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ملخـص البحـث: يهـدف البحث الحالي الكشـف عن أثر أنامط المحاكاة الإلكترونيـة الثلاثة )محاكاة لتمثيـل أدوار افتراضية للأداء المثـالي/ محاكاة لقصص حقيقيـة لأداء المعلمات أثناء 
التدريـس للتلميـذات ذوات صعوبـات التعلـم مـن خلال السرد القصصي/ محاكاة تنفيذ معايير هيئات إعداد معلمـي التربية الخاصة(.كما يهـدف إلى توظيف الشـبكات الاجتماعية 
عبر الويـب، ولـه مسـتوى واحـد فقط وهو اسـتخدام أفضـل نمط يتيـح تطبيقات تعليميـة وأدوات تسـهل التواصل مـع ذوي صعوبـات التعلم.وتم بنـاء نمـوذج تصميم تعليمي 
يوضـح مراحـل البحـث، كام تم تصميم ونشر موقـع إلكتروني تفاعلي للبحـث وفق أنماط المحـاكاة الإلكترونية، وتـم أيضا تصميم وتوظيف الشـبكات الاجتماعية من خلال إنشـاء 
صفحـة Facebook مرتبطـة بموقـع البحث لعرض تطبيقات المحـاكاة وللتواصل مع معلمات ذوي صعوبات التعلم.واسـتخدم البحث الحالي أداتي مقياس مهـارات التطور المهني 
لمعلامت التلميـذات ذوات صعوبـات التعلـم، و بطاقة ملاحظـة الأداء المهاري. وتم تطبيق هـذه الأدوات على عينة قوامهـا 84  معلمة من معلمات ذوي صعوبـات التعلم في المملكة 
العربيـة السـعودية. وأظهـرت النتائـج الأثر الفعال الـذي أحدثه الموقع  الإلكرتوني وصفحة Facebook  في بناء  المعرفة تشـاركيا بين معلمات  ذوي صعوبات التعلم، كما أشـارت 

النتائـج  إلى إكسـابهن مهـارات  التطـور المهني بام يتوافق مع رؤية المملكـة العربية السـعودية 2030 للارتقاء بمهارات وقدرات منسـوبي التعليم.
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Abstract: The current research aims at detecting the impact of the Three Electronic Simulation Patterns across the web, 1- Simulation to represent 
virtual  roles for the ideal performance for teachers of  students with learning disabilities (LD). 2- Simulation of real stories for teachers’ performance 
during  teaching students with LD through storytelling. 3- Simulation of the execution of standards set through the standards-setting bodies of teachers 
in the field of special education; It also aims to employ social networks across the web.
The research tools included: Designing and building an interactive website based on electronic simulation patterns, design and employment of 
social networks (Facebook) to provide educational applications and tools to facilitate communication with teachers of students with LD, the scale of 
professional development skills for teachers of students with LD, and the Skill Observation Performance card. The tools were applied to a sample of 
84 teachers of students with LD in the KSA.
The results pointed out the effective impact of the website on electronic simulation patterns and social networking networks through the web in building 
knowledge between teachers of students with LD based on the model of educational design and using the scale of skills of professional development 
and the Skill Observation Performance card according to the vision of 2030. 
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مقدمة 
اليـوم  نعيشـها  التـي  التكنولوجيـة  الثـورة  تلعـب 
خدمـة  وفي  وتطويـره  التعليـم  مجـال  في  أساسـيا  دورا 
المعلـم والمتعلم، ممــا ينعكس بالفعل على تحسين كفاءة 
التعليميـة، وبالأخـص في مجـال تعليـم ذوي  العمليـة 
صعوبات التعلـم، حيث أصدرت الحكومـة الفيدرالية 
 U.S. Department of Education.( الأمريكيـة 
2002b(  تقريـرا يفيـد بـأن التلاميـذ ذوي صعوبـات 

التلاميـذ  عـدد  نصـف  مـن  أكثـر  يمثلـون  التعلـم 
المعوقين بصفـة عامـة. ومـن أشـكال الثـورة العلميـة 
التكنولوجيـة التـي أثـرت في التعلــيم، والتـي أثبتـت 
الدراسات فاعليتها: تكنولوجيــا المحاكــاة بالكمبيوتر 
وأنامط اسـتخدامها ؛ كالواقـع الافرتاضي والــذكاء 
الاصـطناعي والـنظم الخبيــرة )توفيق،2003م، ص: 

.)246
يشـهد التعليـم في المملكـة العربيـة السـعودية قفزة 
نوعية مـن التغيرات، حيـث » تؤكد الوقائـع المعاصرة، 
وتوقعات المسـتقبل عىل أننا مقبلون على عصر جديــد 
يختلـف اختلافـا جذريـا عـن عـالم اليـوم، فالتطورات 
الهائلة والتغيــرات المتزايــدة فــي عمقهــا واتسـاعها 
وتأثيرهـا على مختلف جوانـب الحياة، ومختلـف الميادين 
وعلميـا  وسياسـيا  واجتماعيــا  اقتصاديـا  والمواقـع 

وتعليميـا« )سـكران، 1999 م، ص: 25(.
مع التقـدم العلمـي والتقنـي والبحثي الهائـل، جاء 
 »2030 السـعودية  العربيـة  المملكـة  »رؤيـة  إعالن 
مواكبـاً لرسـالة التعليـم وداعاًم لمسيرتها، لبنـاء جيـل 

متعلـم قـادر عىل تحمـل المسـؤولية واتخـاذ القـرارات 
مسـتقبلًا، وانطلاقـاً من هذه الرسـالة جـاءت »الرؤية« 
لتوفير فرص التعليـم للجميـع في بيئة تعليمية مناسـبة 
في ضـوء السياسـة التعليميـة للمملكـة، ورفـع جـودة 
مخرجاتـه، وزيـادة فاعليـة البحـث العلمـي، وتشـجيع 
المجتمعيـة،  الشراكـة  وتنميـة  والابتـكار،  الإبـداع 

والارتقـاء بمهـارات وقـدرات منسـوبي التعليـم.
لتطويـر  جديـدة  فلسـفة  وضـع  ذلـك  يسـتدعي 
التعليـم، تهدف إلى إعـادة النظر في طريقة إعـداد المعلم 
التعلـم ومواكبتـه  وبالأخـص معلـم ذوي صعوبـات 
ذوي  معلـم  يواجـه  حيـث  جديـد.  هـو  مـا  لـكل 
صعوبـات التعلـم صعوبـة في اختيـار الإسرتاتيجيات 
والطرق التربوية المناسـبة لتلاميذه مـن ذوي صعوبات 
التعلـم والاسـتفادة إلى أقصى حـد ممكن من اسـتخدام 
التكنولوجيـا سـواء في الفصـول الدراسـية أو في المنزل 
في حـل اللغة المكتوبـة، والقراءة، والاسـتماع، والذاكرة 
التعليـم  عمليـة  يجعـل  ممـا  الرياضيـات،  ومشـاكل 
والتعلـم ممتعـة ومنتجة وتسـاعد على علاج مشـكلات 

الأطفـال ذوي صعوبـات التعلـم وتحسين حياتهـم
. (Adebisi, Liman, Longpoe,2015) 

حيث أشـار الهـدف )9( من مشروع الإسرتاتيجية 
العربيـة  المملكـة  في  العـام  التعليـم  لتطويـر  الوطنيـة 
السـعودية إلى »زيـادة فعاليـة التقنيـة في رفع مسـتويات 
مـن  عـدد  تحتـه  ينـدرج  والـذي  وتحسـينه«  الأداء 
التحتيـة  البنيـة  بنـاء  تضـم  المهمـة،  الإجـراءات 
القـرن  في  التقنـي  التقـدم  مـع  المتوائمـة  الإلكترونيـة 
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الحـادي والعشريـن، وتطويـر بوابـة وطنيـة للتعليـم، 
وتطويـر المحتـوى الإلكرتوني التفاعيل، وبنـاء قـدرة 
التعليـم  عمليـات  في  التقنيـة  توظيـف  عىل  المعلمين 
وتطويـر  افتراضيـة،  مـدارس  وتطويـر  والتعلـم، 
وإنشـاء  تقنيـاً،  للمعلمين  المهنـي  التطويـر  منظومـة 
نظـام المـؤشرات التربويـة لتسـهيل عملية صنـع القرار 

البيانـات. عىل  القائمـة 
وقـد حـدد مرشوع الملـك عبـدالله لتطويـر التعليم 
العـام )19( معيـارا مطلوبا من قبل معلمـي صعوبات 
في  وتنفيذهـا  أدائهـا  عىل  والقـدرة  لمعرفتهـا  التعلـم 
التخصـص التدريسي وطـرق التدريـس للمـواد التـي 
المرتبطـة  والمهـارات  التعلـم  صعوبـات  فيهـا  تظهـر 
بالتخصـص ومـا يتصـل بهـا مـن ممارسـات تدريسـية 
التدريـس  إسرتاتيجيات  اسـتخدام  تشـمل  فاعلـة 

الخاصـة. 
تعـرف المحـاكاة الحاسـوبية نظريـاً بأنهـا »مجموعـة 
مـن التوجيهـات والإرشـادات التعليميـة الإلكترونية، 
الحياتيـة  المواقـف  تتشـابه مـع  بطريقـة  تـم تصميمهـا 
الفعليـة لمحـاكاة موقـف أو طريقـة عمـل أو أداء مهمة 
بأنهـا:  إجرائيـاً  وتعـرف  معينـة«،  لخطـوات  وفقـا  مـا 
»بيئـة إلكترونيـة صممت لعرض خطـوات وإجراءات 
واسـتخدامها،  الحديثـة  المكتبيـة  الأجهـزة  تشـغيل 
وتتضمن خطوات تشـغيل الأجهزة المكتبيـة  وصيانتها  
والمحافظـة عليهـا، ويمكن أن يتعلمهـا الطالب بصورة 
إلكترونيـة  تعلـم  بيئـة  في  جماعيـة  بصـورة  أو  فرديـة 
.(Horton, 2012, p.156) الغـرض«  لهـذا  صممـت 

وقـد  بعمومهـا  التقليـد  تعنـي  كلمـة  والمحـاكاة   
اسـتخدمت المحـاكاة في العديـد مـن المجـالات ولهـا 
أنـواع كثيرة ومتفرعـة، وقـد تـم التعامل مـع المحاكاة 
تربويـاً كأسـلوب تعليمـي، يسـاعد عىل التعلـم مـن 
تبسـيط  أو  تجريـد  وهـي  والنمذجـة،  التقليـد  خالل 
لبعـض المواقـف المسـتمدة مـن الحيـاة الحقيقيـة، حيث 
يوضـع المتعلم في نظـام أو بيئة مشـابهة للبيئـة التي يراد 
منـه التعامـل معهـا، ويعطـى أدوات مشـابهة للأدوات 
التـي عليه أن يسـتخدمها ويعيش الموقف الذي شـارك 
دون  المطلوبـة  الخبرة  ليكتسـب  تصميمـه  في  المعلـم 

مخاطـرة أو تكليـف )سرايـا، 2007 م(.
لكـي نضمن الاندمـاج الكامل للمتعلـم في مواقف 
التعلـم، فعىل المعلـم أن يقـوم بتوفير الفرص المناسـبة 
التـي تحاكـي مواقـف تطبيـق المعرفـة المتعلمـة في البيئة 
الواقعيـة (Fulkert, 2000(، ومـن هنـا تعـد المحـاكاة 
حقيقيـة تحتـوي عىل خطـوط  تعلـم  بيئـة  الحاسـوبية 
إلى  تـؤدى  بعضهـا؛  مـع  ومتفاعلـة  منظمـة  إرشـادية 
تطويـر مـواد تعليمية تحاكـي الواقـع، لتحقيـق أهداف 
محـددة وموجهـة إلى نـوع معين مـن المتعلمين في ضوء 

مفاهيـم، ومبـادئ التعلـم النظريـة.
تشير نتائـج العديـد من الدراسـات التـي أجريت، 
سـعت  حيـث  المحـاكاة،  بمجـال  اهتمامـاً  هنـاك  أن 
واقـع  عـن  الكشـف  إلى  العصيمـي)2015(  دراسـة 
اسـتخدام التقنيـات التعليمية الحديثـة في غرفة المصادر 
صعوبـات  ذوي  معلمـو  يواجهـا  التـي  والصعوبـات 
الخبرة  سـنوات  عـدد  أثـر  عىل  والتعـرف  التعلـم، 
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والـدورات التدريبيـة عىل اسـتخدام معلمـي التلاميذ 
ذوي صعوبـات التعلـم للتقنيـات التعليميـة في منطقـة 
القصيـم. وقـد طبقت الدراسـة عىل )67( معلما ذوي 
صعوبـات التعلـم. وتوصلـت نتائـج الدراسـة إلى أن 
المتوسـط العـام لفقـرات» مـا واقـع اسـتخدام معلمي 
التلاميـذ ذوي صعوبـات التعلم للتقنيـات التعليمية في 
غرفـة المصـادر«  تعبر عن اسـتخدام متوسـط مـن قبل 
معلمـي ذوي صعوبـات التعلـم للتقنيـات التعليميـة. 
والمتوسـط العـام لفقـرات» مـا هـي الصعوبـات التـي 
لديهـم  الذيـن  التلاميـذ  معلمـي  اسـتخدام  مـن  تحـد 
أن  عـن  تعبر  التعليميـة«  للتقنيـات  تعلـم  صعوبـات 
هنـاك صعوبـات تحـد مـن اسـتخدام هـذه التقنيـات، 

ولكـن بصـورة متوسـطة.
درجـة  عـن   )2014( البلـوي  دراسـة  كشـفت 
ذوي  طالب  مشـاركة  في  التعليـم  تقنيـات  مسـاهمة 
مـدارس  في  التعليميـة  العمليـة  في  التعلـم  صعوبـات 
محافظـة العال. وتكونـت عينـة الدراسـة مـن )213( 
نتائـج  وأظهـرت  التعلـم.  صعوبـات  لـذوي  معلاًم 
الدراسـة أن درجة مسـاهمة تقنيات التعليم في مشـاركة 
طالب ذوي صعوبـات التعلـم في العمليـة التعليميـة 
جـاءت متوسـطة، كما بينـت النتائج عدم وجـود فروق 
ذات دلالـة إحصائيـة في وجهـة نظـر المعلمين حـول 
درجة مسـاهمة تقنيات التعليم في مشـاركة طلاب ذوي 
صعوبـات التعلـم في العملية التعليميـة، تبعاً لاختلاف 
وسـنوات  العلمـي،  والمؤهـل  التخصـص،  متغيرات 

. ة لخبر ا

وأشـارت دراسـة عبدالعـال والمليحـي )2016 م( 
إلى قيـاس مـدى تفعيـل مسـتودعات التعلـم الرقميـة 
لـدى معلامت صعوبـات التعلـم للمرحلـة الابتدائيـة  
في مدينـة الريـاض. حيـث تمثـل عينـة الدراسـة )20 
معلمـة( تـم اختيارهـم بطريقـة عشـوائية للإجابـة عن 
أداة الدراسـة. وأظهـرت النتائـج أن تفعيـل اسـتخدام 
مسـتودعات التعلـم الرقميـة لـدى معلامت صعوبات 
التعلـم كان بمتوسـط )2.392 مـن 3( وهـو متوسـط 
يقـع في الفئـة الأولى. وقـد وافـق أفـراد الدراسـة عىل 
إيجابيـات تفعيـل مسـتودعات التعلـم الرقميـة  لـدى 
الابتدائيـة  للمرحلـة  التعلـم  صعوبـات  معلامت 
بمتوسـط )2.491 مـن 3( وهو متوسـط يقـع في الفئة 
الأولى. كام توافقـوا على معوقـات تفعيل مسـتودعات 
التعلـم  صعوبـات  معلامت  لـدى  الرقميـة  التعلـم 
وهـو   )3 مـن   2.36( بمتوسـط  الابتدائيـة  للمرحلـة 

متوسـط يقـع في الفئـة الأولى.
بـدران )2008( إلى تصميـم  كام هدفـت دراسـة 
القـراءة  مهـارات  تدريـس  في  محوسـب  برنامـج 
الأساسـية لـذوي صعوبـات التعلـم المحـددة بالقراءة 
أثـر  عىل  والتعـرف  الأسـاسي،  الثالـث  الصـف  في 
مهـارات  تدريـس  في  المحوسـب  البرنامـج  اسـتخدام 
القـراءة الأساسـية لـذوي صعوبـات التعلـم المحـددة 
بالقـراءة في الصـف الثالث الأسـاسي مقارنـة بالطرائق 
البرنامـج  اسـتخدام  أثـر  ومقارنـة  المحوسـبة،  غير 
المحوسـب في تدريـس مهـارات القراءة الأساسـية بين 
التلاميـذ باختالف جنسـهم. وقـد اسـتخدم الباحـث 
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إلى  بالإضافـة  القـراءة،  مهـارات  اختبـاراً تحصيليـا في 
برنامـج محوسـب لتعليـم مهـارات القـراءة، واسـتبانة 
لقيـاس اتجاهـات التلاميـذ نحـو التعلـم بالحاسـوب. 
وقـد أشـارت نتائـج الدراسـة إلى أنـه يمكن اسـتخدام 
تعليـم  في  الحاسـوب  بمسـاعدة  التعلـم  إسرتاتيجية 
مهـارات القـراءة للتلاميـذ ذوي صعوبـات التعلـم في 

الأسـاسي. الثالـث  الصـف 
أمـا دراسـة )آل المحيـا، 2008 م(، فقـد هدفت إلى 
قيـاس أثـر اسـتخدام الجيـل الثـاني للتعلـم الإلكتروني 
التعـاوني  التعليـم  مهـارات  عىل   E-Learning 2.0

لـدى طالب كليـة المعلمين فى أبهـا.  وقد تألـف مجتمع 
إلى  الدراسـة  وتوصلـت  طالبـا(،   51( مـن  الدراسـة 
انخفـاض مسـتوى التعليـم التعـاوني بين المجموعتين 
)مجموعـة تعلمـت بواسـطة أسـلوب التعليـم التعاوني 
الإلكرتوني،  التعليـم  مـن  الثـاني  الجيـل  باسـتخدام 
ومجموعـة تعلمـت بواسـطة أسـلوب التعليـم التعاوني 
المعتمـد عىل التعلم الإلكرتوني التقليـدي(. ولم توجد 
فـروق ذات دلالـة إحصائيـة في التعليـم التعـاوني بين 
مجموعـة الجيـل الثـاني للتعليـم الإلكرتوني ومجموعـة 

التعلـم الإلكرتوني التقليديـة. 
الأدبيـــات  معظـم  في  المهنـي  التطـور  ويعـرف 
   (Alfonso, Geral & Neville, 1981)أنـه الجهــد 
المــنظم لتحسين ظـروف التعليم ومصـادره، ومهمات 
تحسين أداء المعلمين عملية شـاملة تهــدف إلى تمكـين 
جميــع المعلمين، مـن المحافظـة على مسـتوى عـالٍ من 
أدائهـم، وتهيئتهـم لأدوار جديـدة تقتضيهـا متطلبـات 

التطويـر والتجديــد. ويمكـن القـول إن النمـو المهني 
هـو زيـادة فعاليـة عمـل المعلمين عـن طريـق تحسين 
كفايتهـم الإنتاجيـة، ورفع مســتوى أدائهـم الوظيفي، 
معلوماتهـم  وإنعـاش  وإمكاناتهـم  قدراتهـم  وتنميـة 
التعليميــة  المواقــف  لمواجهــة  خبــراتهم  وتجديـد 
واسـتغلال كل مـا حولهم لتحقيـق الأهـداف المرجوة، 
المهنـي  التطويـر  )2000م(  السالم  عبـد  عـرف  كام 
للمعلم بأنه »الفرص المناسبة للتعلــيم والتعلم ، والتي 
مجـالات  عـن  فهمهـم  لتطويـر  المعلمـون  سـيحتاجها 
تخصصــهم وتدريســها وتعلمهـا، وهو الفـرص التي 
تتوفـر لهم للاشرتاك في الدراسـة والبحـث في تدريس 
تخصصهـم، وهـو عملية مسـتمرة مـدى الحياة تسـاعد 
في تنميـة معارفهـم وأفكارهـم ومعتقداتهـم وفهمهـم 
وقدراتهـم ، وتمتـد مـن خبرات وبرامـج الإعـداد قبل 
الخدمـة وحتى خـبرات الــتعلم الــذاتي والمسـتمر في 

أثنـاء الخدمـة إلى نهايـة المسـتقبل المهنـي«.
 تلعـب برامـج التطويـر المهني للمعلمين دورًا مهمًّ 
إعـدادًا جيّـدًا وتطويـر قدراتهـم.  المعلمين  إعـداد  في 
هـذه  التطويـر  برامـج  في  المعلمين  معظـم  ويشـارك 
التربيـة  وزارة  ذكـرت  حيـث  بأخـرى؛  أو  بصـورة 
والتعليـم الأميركيـة أن معظـم المعلمين يشـاركون في 
هـذه البرامـج عـادة، غير أن مـدة مشـاركتهم تكـون 
سـاعة  بين  مـا  يشـارك  فمعظمهـم  ا؛  جـدًّ محـدودة 
وثامني سـاعات أو بام لا يزيـد عـن يوم واحد. وتشير 
الدراسـات إلى أن جـودة برامج التطويـر المهني ومدتها 
مساعدة على تحسين الممارسة التعليميــة والتأثيــر علـى 
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الطـلاب. تحصيــل 
فـإن  الأميركيـة،  والتعليـم  التربيـة  وزارة  بحسـب 
التـي  البرامـج  هـي  الفعّالـة  المهنـي  التطويـر  برامـج 
والجمعـي  الفـردي  التحسين  عىل  بالتركّيـز  تتصـف 
إلى  الهـادف  المتواصـل  البحـث  وتعـزّز  والمؤسسي،  

اليوميـة. المدرسـية  الحيـاة  تحسين 
التطويـر  في  مهامً  دورًا  التربـوي  الإشراف  يلعـب 
عـن  الراجعـة  بالتغذيـة  المعلمين  بتزويـد  المهنـي 
أربـع  ظهـرت  وقـد  الفاعلـة.  الصفيـة  الممارسـات 
إسرتاتيجيات رئيسـة لتعزيـز النمـو المهنـي للمعلمين 

هـي: الإشراف،  خالل  مـن 
11  يجـب أن تكـون عمليـة تطوير المعلمين عملية .

والتدريـب  بالنمذجـة،  »مدفوعـة  مسـتمرة، 
العميل، وحـل المشـكلات بالتعـاون«.

22 يحتاج المعلمـون إلى المشـاركة الفردية والجماعية .
والملاحظـة  المدرسـية،  التعليميـة  المهامت  في 
طرائـق  وتطويـر  والتجربـة،  والتقويـم، 
أفضـل  فهـم  تكويـن  ليمكنهـم  التدريـس، 
في  الأخـذ  مـع  والتطويـر  التعلّـم  لعمليـات 

وطلابهـم. التعليميـة  بيئاتهـم  الاعتبـار 
33 بهـدف تمكين المعلمين مـن ممارسـة التوجيـه .

الذاتي، عىل الإداريين اختيـار طرائق الإشراف 
وحاجاتهـم  المعلمين  مسـتويات  تُلائـم  التـي 

التطويريـة.
44  لتعزيـز نرش الأفـكار والمشـاركة في التعليـم، .

ثقافـة  ترسـيخ  عىل  العمـل  الإداريين  عىل 

المهنـي والجمعـي  التفاعـل  ر  تُقـدّ المدرسـة  في 
والمشـاركة،  التخطيـط،  مثـل:  المعلمين،  بين 

الجماعـي. والتعلـم  والتقويـم، 
وتبعًـا لمـا أظهرتـه نتائج دراسـة أميركيـة أجريت في 
عـام 2001، فإنـه عىل الرغم مـن أن %96 من معلمي 
المـدارس الحكومية أبلغوا عن مشـاركتهم في نشـاطات 
التطويـر  فقـط شـاركوا في  فـإن 30%  مهنـي،  تطويـر 
المهنـي الـذي يتضمـن دراسـة معمقـة في مجـال محـدد، 
وأن %15 تلقـوا تسـع سـاعات أو أكثـر في تدريـب من 

النوع. هـذا 
في المملكـة العربيـة السـعودية تـولي سياسـة التعليم 
أهميـة بالغـة للتدريـب التربـوي باعتبـاره دعامـة مـن 
دعائـم التطـور المهنـي للمعلمين، فقـد نصـت المـادة 
)195( بـأن عىل الجهـات المختصـة أن تعطـي عنايـة 
لترسـيخ  والتجديديـة  التدريبيـة  للـدورات  كافيـة 
الجديـدة  والمهـارات  المعلومـات  وكسـب  الخبرات 
)الكثيري والنصـار، 1426 هــ(. وقـد بذلـت وزارة 
التربيـة والتعليـم في المملكـة العربيـة السـعودية - على 
وكثيفـة  كبيرة  جهـوداً   - الماضيـة  السـنوات  مـدى 
الظـروف  وتهيئـة  وإعدادهـم،  المعلمين  تدريـب  في 
والتسـهيلات لذلك، وإعداد الخطـط والبرامج اللازمة 

والتربـوي.  المهنـي  المعلـم  أداء  بمسـتوى  للارتقـاء 
كجـزء  للمعلمين  المهنـي  التطويـر  مرشوع  يـأتي 
الخطـة  ومشـاريع  برامـج  مـن  متكاملـة  حزمـة  مـن 
الإسرتاتيجية لتطويـر التعليـم العـام في المملكـة، التي 
صممـت بعنايـة وفـق منهجيـة التعلـم المتامزج لدعـم 
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المعلـم حتـى يتمكـن مـن القيـام بـدوره في إطـار مـن 
الوعـي والفهـم لطبيعـة مسـؤولياته وواجباتـه المهنيـة 
لتحقـق  الدعـم  هـذا  مكونـات  وتتنـوع  والتعليميـة. 
احتياجـات المعلـم من خالل تقديم محتـوى تدريبي في 
أوعيـة مختلفـة تـم العمـل فيها ضمـن إطـار شراكة مع 
بيـوت خبرة عالميـة وإقليميـة ومحليـة. ويهتـم المشروع 
بمجـال التطويـر المهنـي للمعلمين، حيث سـيتم تطوير 
ضمـن  وذلـك  المهنيـة  الأساسـية  المهـارات  مسـتوى 
مجـالات تعليميـة وتربوية متنوعة. كام يتضمن المشروع 
الإلكرتوني«  »التدريـب  حقيبـة  عىل  المعلـم  تدريـب 
التـي تـم إطلاقهـا مـع بدايـة العـام الـدراسي الحـالي، 
لتكـون انطلاقـة جديـدة في تفعيـل المنهجيـات الحديثة 

في التطويـر المهنـي المعتمـدة عىل التعلـم المتامزج. 
تشير أدبيـات التربية الخاصـة إلى وجـود اتفاق عام 
عىل أهمية تطويـر نظم التدريـب المهني  لمعلمـي التربية 
الخاصـة في الـدول المتقدمـة والناميـة عىل حـد سـواء؛ 
جوانبهـا  في  المعـاصرة  العالميـة  للتطـورات  اسـتدراكاً 
ليكونـوا  والثقافيـة  والاجتماعيـة  والمعرفيـة  العلميـة 
في  العالميـة  والمهـارات  الخبرات  تنـاول  عىل  قادريـن 
هـذا المجـال كمصـدر مهـم في تطويـر النظـم التعليمية 
  (Crowe& Ventoوالتكيـف معهـا ورسـم سياسـاتها

.2001)

هدفت دراسـة الخطيـب )2015م( إلى تقييم برامج 
التدريـب المهني لمعلمـي الطلبة ذوي صعوبـات التعلم 
مـن  والخاصـة  الحكوميـة  المـدارس  في  الخدمـة  أثنـاء 
وجهـة نظرهـم، وتكونـت عينـة الدراسـة مـن )40( 

معلام ومعلمـة. ولتحقيـق أهـداف الدراسـة، تـم بنـاء 
أداة تكونـت مـن )74(  مـؤشراً موزعـة عىل أربعـة 
أبعـاد رئيسـة. وأظهـرت النتائـج أن هناك بعـداً واحداً 
ذا درجـة انطبـاق مرتفعـة وهو: بعـد »أهـداف برنامج 
 )2.53( بلـغ  حسـابي   »بمتوسـط   المهنـي  التدريـب 
في حين وجـود ثلاثـة أبعـاد رئيسـة انطبقـت بدرجـة 
متوسـطة وهـي على التـوالي: بعـد »سامت وخصائص 
وبعـد   )2.24( مقـداره  حسـابي  بمتوسـط  المدربين« 
حسـابي  بمتوسـط  ومضامينهـا«  البرامـج  »محتـوى 
في  والتنظيمـي«  الإداري   »الجانـب  وبعـد   )2.11(
 .)2.00( بلـغ  حسـابي  وبمتوسـط  الأخيرة  المرتبـة 
وبلـغ المتوسـط الحسـابي للدرجـة الكلية لأبعـاد الأداة 
فـروق  وجـود  عـدم  النتائـج  أظهـرت  كام   .)2.25(
ذات دلالـة إحصائيـة )α =0.05(  تعـزى لأثـر الخبرة 
في جميـع الأبعـاد وفي الدرجـة الكلية. في حين أشـارت 
نتائـج الدراسـة إلى وجود فـروق ذات دلالـة إحصائية 
عنـد مسـتوى )α = 0.05(  تعـزى لأثر نوع المدرسـة.
كام هدفت دراسـة البلـوي والراجـح) 2012( إلى 
التعـرف عىل واقـع التطور المهنـي لمعلمـي الرياضيات 
ومعلماتهـا في عرش إدارات تعليـم في المملكـة العربيـة 
السـعودية خالل الثلاث سـنوات الماضية، والكشـف 
عـن معوقـات تطورهـم المهنـي. وقـد شـملت عينـة 
وتوصلـت  معلمـة.  و263  معلاًم   363 الدراسـة 
الدراسـة إلى أن أكثر أنشـطة التطور المهني ممارسـة لدى 
عينـة الدراسـة هي الاسـتفادة مـن تقاريـر وتوجيهات 
المرشف التربـوي، والتواصل مـع أولياء الأمـور لرفع 
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مسـتوى الأداء التدريسي، أمـا أقلهـا فقد تمثل في تسـع 
ممارسـات منهـا: التعاون مـع جهات أو أفـراد في إجراء 
أبحـاث تربوية بحيـث يكون للمعلـم دور بحثي محدد. 
وأجـرت قسـتي )2008( دراسـة هدفـت إلى بنـاء 
للمعلامت  الـذاتي  المهنـي  للتطويـر  مقرتح  تصـور 
ووفـق  المعلامت  قبـل  مـن  ممارسـته  واقـع  ضـوء  في 
الدراسـة مـن  المعـاصرة. وتكونـت عينـة  الاتجاهـات 
نتائـج  أهـم  ومـن  معلمـة.   210 و  مشرفـة   )37(
الدراسـة أن أكثـر أسـاليب التطور المهني ممارسـة من 
قبـل المعلمات هـي الـدورات التدريبيـة تليهـا القراءة 
الإلكترونيـة.  والمصـادر  والدوريـات  الكتـب  في 
وأن أكثـر معوقـات التطويـر المهنـي للمعلامت كثـرة 
الحصـص وازدحـام الفصـول وقلـة وعـي المعلامت 

التشـجيعية.  الحوافـز  وانعـدام  المهنـي  بالتطويـر 
لإعـداد   )2015، الليـف  )أبـو  دراسـة  سـعت 
معلمـة صعوبـات التعلـم في مـدارس التعليـم العـام 
وذلـك بعد دراسـتها الأكاديمية والتـى تنتهى بدورها 
الأساسـى فى إعـداد وتنفيـذ الخطـة الفرديـة للعالج 
التربـوى لـكل حالة مـن حـالات صعوبـات التعلم. 
وهدفـت الدراسـة إلى إبـراز دور معلمـة صعوبـات 
التعلـم فى ضـوء معايير الجـودة فى النظـام التعليمى. 
وتكونـت عينة الدراسـة مـن )15( معلمـة صعوبات 
تعلـم فى مـدارس التعليـم العـام بالجبيـل الصناعيـة 
-المنطقـة الشرقيـة بالمملكة العربية السـعودية- والتى 
أداة  وتكونـت  التعلـم.  صعوبـات  برامـج  تطبـق 
الدراسـة مـن اسـتمارة مقابلـة شـخصية معـدة لهـذا 

الغـرض مكونـة مـن 40 عبـارة موزعـة عىل أربعـة 
أبعـاد، ينـدرج تحـت كل بُعـد مجموعـة مـن العبارات 
التـي تـدور حولـه وفقـاً للأبعـاد الآتيـة عىل التوالي: 
)معايير إعـداد معلمـة صعوبـات التعلـم - التقييـم 
والتشـخيص المبدئـى- إعـداد البيئة الصفيـة- إعداد 
وتنفيـذ البرنامـج التربوى الفـردى(، وتوصلت نتائج 
الدراسـة إلى الحاجة الماسـة لتطبيق معايير الجودة عند 
إعـداد معلمـة صعوبات التعلـم وإبراز دورهـا المميز 

والرئيـس فى تطويـر العمليـة التعليميـة.
إلى    (Hamadneh, 2016) دراسـة  هدفـت  كام 
المعلمين  لـدى  الوظيفـي  الإبـداع  مسـتوى  تحديـد 
ذوي صعوبـات التعلـم من وجهة نظرهـم في المملكة 
والمؤهـل  الجنـس  لنـوع  وفقـا  السـعودية،  العربيـة 
عينـة  تكونـت  حيـث  الخبرة.  وسـنوات  العلمـي 
الدراسـة مـن 80 معلمًا مـن الذكور والانـاث، الذين 
تـم اختيارهـم عشـوائياً مـن مـدارس منطقـة عسير 
وجـازان ونجـران. وقـد اسـتخدم مقيـاس للإبـداع 
الوظيفـي بعـد التحقق مـن صحتة وموثوقيتـه. وتبين 
النتائـج أن متوسـط الإبـداع الوظيفـي بين المعلمين 
يـدل  والـذي   )4,01( المرتبـة  التعلـم في  صعوبـات 
عىل ارتفاع مسـتوى الإبـداع الوظيفي. كام لا توجد 
الوظيفـي  الإبـداع  في  إحصائيـا  دلالـة  ذات  فـروق 
المؤهـل  متغير  لأثـر  نظـراً  الأخـرى  والمجـالات  
العلمـي لصالـح أصحاب الدراسـات العليـا، بينما لا 
توجـد فـروق ذات دلالـة إحصائيا لمتغيرات الجنس، 

وسـنوات الخبرة.
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مشكلة البحث:
بمعلامت  ذوي  الاهتامم  الحـالي  البحـث  يوجـه 
التعلـم وضرورة تدريبهـن تدريبـا كافيـا  صعوبـات 
بحيـث يُلمون بالمهارات المهنية في ضوء المسـتحدثات 
التكنولوجيـة والاتجاهـات العالميـة المعـاصرة في مجال 
عبر  الاجتماعيـة  والشـبكات  الإلكترونيـة  المحـاكاة 
الويـب، ولتكويـن فكرة واضحة عن مشـكلة البحث 
المسـتمدة مـن الواقـع الفعيل اعتمـد البحـث على ما 

: يلي
11 اسـتخدام . لواقـع  الباحثتين  ملاحظـات 

تقنيـات التعليـم الحديثـة في التعليـم لمعلامت 
التعليـم  بمرحلـة  التعلـم  صعوبـات  ذوي 
السـعودية،  العربيـة  بالمملكـة  الابتدائيـة 
وتمثلـت في عـدم وجـود توظيـف للتقنيـات 
الحديثـة وخاصـة المحـاكاة الإلكترونية خلال 
التدريسـية  الممارسـات  لمحـاكاة  التدريـس 
الجيدة، وانشـغال معلامت صعوبـات التعلم 
الـكافي  الوقـت  وجـود  وعـدم  بالتدريـس 
للاسـتفادة مـن الـدورات التدريبيـة المبـاشرة 
لتحسين ممارساتهن التدريسـية، وعدم وجود 
فرصـة لتبـادل الخبرات التربويـة والفنية من 
مجموعـات  بين  التواصـل  شـبكات  خالل 

البعـض. وبعضهـن  المعلامت 
22 السـابقة . والدراسـات  المؤتمـرات  توصيـات 

للتعلـم  الثـاني  الـدولي  المؤتمـر  ومنهـا 
الإلكرتوني والتعليـم عـن بعـد ) 2011م(، 

ودراسـة سـعود )2010 م( حيـث أوصـت 
بضرورة تصميـم وتطويـر مجتمعـات التعلم 
بشـكل  وتوظيفهـا  التفاعليـة  الإلكرتوني 
فاعـل لتحقيق الأهـداف التعليميـة المطلوبة، 
برامـج  لتطويـر  الجهـود  مـن  مزيـد  وبـذل 
المهـارات  لإكسـابهم  المعلمين  تدريـب 
وأهميـة  للتدريـس،  اللازمـة  والكفـاءات 
 E-learning التحوّل مـن التعلم الإلكرتوني
 Electronic إلى التعلم الإلكتروني التشـاركي

.Collaborative Learning

33 إجـراء دراسـة اسـتطلاعية على عينـة حجمها .
صعوبـات  معلامت  مـن  معلمـة   )20(
الـدراسي  للعـام  المنـورة  بالمدينـة  التعلـم 
واقـع  عىل  للتعـرف  م(   2017/2016(
عبر  الحديثـة  التعليـم  تقنيـات  اسـتخدام 
في  الاجتماعـي  التواصـل  وشـبكات  الويـب 
التعليـم لمعلامت صعوبـات التعلـم بمرحلـة 
التعليـم الابتدائيـة بمـدارس المدينـة المنـورة، 
في  قصـور  وجـود  خلالهـا  مـن  تبين  حيـث 
معلامت  لـدى  التدريسـية  الممارسـات  أداء 
صعوبـات التعلـم والمتمثلـة فيما يىل: )محاكاة 
لتمثيـل أدوار افتراضيـة »تخيلية« للأداء المثالي 
لمعلامت صعوبـات التعلم - محـاكاة لقصص 
حقيقيـة »حدثت بالفعل أو يجـب أن تحدث« 
للتلميـذات  التدريـس  أثنـاء  المعلامت  لأداء 
ذوي صعوبـات التعلـم  مـن خالل الرسد 
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القصصي - محـاكاة تنفيـذ المعايير المنصوص 
المعايير  إعـداد  هيئـات  خالل  مـن  عليهـا 
للمعلامت في مجـال التربيـة الخاصـة؛ حيـث 
تحـاول المعلمـة محـاكاة المعيـار بعـد قـراءة أو 

مشـاهدة عـرض عنـه(.
تتمثـل مشـكلة البحث في وجود معوقـات تواجه 
مهـارات  اكتسـاب  في  التعلـم  صعوبـات  معلامت 
التطـور المهنـي ومنهـا: عدم الاسـتفادة مـن توظيف 
الإلكترونيـة  المحـاكاة  وخاصـة  الحديثـة  التقنيـات 
التدريسـية  الممارسـات  لمحـاكاة  التدريـس  خالل 
الاجتماعيـة  الشـبكات  اسـتخدام  وعـدم  الجيـدة، 
البعـض،  بعضهـن  مـع  تفاعلهـن  في  الويـب  عبر 
وعـدم اسـتخدام نمـط أو أكثـر مـن أنامط المحـاكاة 
الطالب،  لطبيعـة  المناسـبة  المختلفـة  الإلكترونيـة 
وبالتـالي يمكـن صياغـة مشـكلة البحث في التسـاؤل 

التـالي: الرئيـس 
المحـاكاة  أنامط  بعـض  اسـتخدام  أثـر  مـا 
الإلكترونيـة  والشـبكات الاجتماعيـة عبر الويـب في 
إكسـاب معلامت ذوي صعوبـات التعلـم مهـارات 

؟ المهنـي  التطـور 
ويتفـرع عـن هـذا السـؤال الرئيـس التسـاؤلات 

الفرعيـة التاليـة:
11 مـا معايير مهـارات التطـور المهنـي لمعلامت .

التعلـم؟ ذوي صعوبـات 
22 لأنامط . التعليمـي  التصميـم  مراحـل  مـا 

المحـاكاة الإكترونيـة والشـبكات الاجتماعيـة 

صعوبـات  معلامت  لإكسـاب  الويـب  عبر 
المهنـي؟ التطـور  مهـارات  التعلـم 

33 الإلكرتوني . للموقـع  المقرتح  التصـور  مـا 
والشـبكات  الإلكترونيـة  المحـاكاة  لأنامط 
الاجتماعيـة عبر الويـب لإكسـاب معلامت 
المهنـي؟ التطـور  مهـارات  التعلـم  صعوبـات 

44 مـا أثـر التفاعـل بين كل مـن أنامط المحاكاة .
عبر  الاجتماعيـة  والشـبكات  الإلكترونيـة 
الويـب لإكسـاب معلامت صعوبـات التعلم 

مهـارات التطـور المهنـي؟

أهداف البحث:
يسعى البحث الحالي إلى:

11 المهنـي . التطـور  مهـارات  معايير  تحديـد 
التعلـم. صعوبـات  ذوي  لمعلامت 

22 تحديـد مراحـل التصميـم التعليمـي لأنامط .
المحـاكاة الإلكترونية والشـبكات الاجتماعية 
ذوي  معلامت  لإكسـاب  الويـب  عبر 
المهنـي.  التطـور  مهـارات  التعلـم  صعوبـات 

33 للموقـع الإلكرتوني . وضـع تصـور مقرتح 
والشـبكات  الإلكترونيـة  المحـاكاة  لأنامط 
الاجتماعيـة عبر الويـب لإكسـاب معلامت 
التطـور  مهـارات  التعلـم  صعوبـات  ذوي 

المهنـي.
44 أنامط . مـن  كل  بين  التفاعـل  أثـر  معرفـة 

المحـاكاة الإلكترونية والشـبكات الاجتماعية 
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ذوي  معلامت  لإكسـاب  الويـب  عبر 
المهنـي. التطـور  مهـارات  التعلـم  صعوبـات 

أهمية البحث:
يسـعى البحث الحالي إلى إكسـاب مهـارات التطور 

المهنـي لمعلمات صعوبـات ذوي التعلـم من خلال:
11 الجانـب . وإثـراء  الكافيـة  المعلومـات  توفير 

ذوي  المعلامت  بإكسـاب  المتعلـق  النظـري 
المهنـي. التطـور  مهـارات  التعلـم  صعوبـات 

22 توفير مواقـع إلكترونيـة تفاعليـة وصفحـات .
ذوي  معلامت  تسـاعد  اجتماعـي  تواصـل 
المحـاكاة  تطبيـق  عىل  التعلـم  صعوبـات 

الإلكترونيـة.
33 إلكترونيـة . بوسـائط  التربويـة  السـاحة  إثـراء 

التعلـم. صعوبـات  مجـال  في  متعـددة 
44 التربيـة . بـوزارة  القـرار  أصحـاب  توجيـه 

المصـادر. غـرف  في  التقنيـة  تفعيـل  إلى  والتعليـم 

مصطلحات البحث:
 Types of الإلكترونية  المحاكاة  أنماط  	)1

electronic simulation

وتعـرف أنماط المحـاكاة الإلكترونية عبر الويب 
إجرائيـا بأنهـا : نظـام تعلـم عبر الويـب مـن خلال 
موقـع التجربـة الإلكرتوني يسـمح لـكل متـدرب 
مـن عينـة الدراسـة أن يتعـاون مـع جميـع المتدربين 
ويتشـارك معهـم في بنـاء تعلمهـم وفـق ثلاثـة أنماط 
الإلكرتوني  الموقـع  عبر  الإلكترونيـة،  للمحـاكاة 

 http://الرابـط الباحثتين عىل  قبـل  مـن  المصمـم 
.electronicsimulation.weebly.com

 Social networks الشبكات الاجتماعية 	)2
بأنهـا  إجرائيـا  الاجتماعيـة  الشـبكات  ويعـرف 
يتيـح  بحيـث  الاجتماعيـة  الشـبكات  توظيـف 
مـع  التواصـل  تسـهل  وأدوات  تعليميـة  تطبيقـات 
صفحـة  عبر  التعلـم،  صعوبـات  ذوي  معلامت 
عىل  الباحثتين  قبـل  مـن  المصممـة  بـوك  الفيـس 

http://bit.ly/2cp68Ce الرابـط 
  the Professional مهارات التطور المهني 	)3

development

وتعـرف مهـارات التطـور المهنـي إجرائيـا بأنهـا 
مهـارات التطـور المهنـي والمعايير الخاصـة بالتعليم 
المسـتمر والتنميـة المهنيـة. ولهـا ثلاثـة محاور رئيسـة 
المهنـي،  التطـور  لمهـارات  الحـالي  الواقـع  هـي: 
ومتطلبـات  المهنـي،  التطـور  مهـارات  معوقـات 

المهنـي.  التطـور 
  Learning Disabilities صعوبات التعلم 	)4
مـن  أكثـر  أو  واحـدة  في  اضطـراب  هـي   
العمليات النفسـية الأساسـية، والتـي تتضمن فهم 
واسـتخدام اللغـة المكتوبة والمنطوقـة والتي تبدو في 
اضطرابـات الاسـتماع والتفكير والـكلام والقراءة 
والكتابـة )الإمالء، التعبير، الخـط( والرياضيات 
والتـي لا تعـود إلى أسـباب تتعلـق بالعـوق العقلي 
أو السـمعي أو البرصي أو الحركـي أو الانفعالي أو 
ظـروف بيئيـة أو ثقافيـة أو اقتصادية غير ملائمة.



عائشة العمري ، حصة آل مساعد : أثر استخدام بعض أنماط المحاكاة الإلكترونية والشبكات الاجتماعية عبر الويب في إكساب .......

112

حدود البحث:
يقتصر البحث على الحدود التالية:

11 معلمات ذوي صعوبات التعلم..
22 الـدراسي . للعـام  الثـاني  الـدراسي  الفصـل 

2017م. /2016
33 ثلاثة أنماط للمحاكاة الإلكترونية وهي:.

1 - محاكاة لتمثيل أدوار افتراضية.
 2 - محـاكاة لقصـص حقيقيـة مـن خالل 

القصصي. الرسد 
 3 - محـاكاة تنفيـذ معايير إعـداد معلامت 
صعوبـات التعلـم من خلال الأنشـطة 

التشاركية.

منهج البحث:
اعتمـد البحـث الحـالي عىل اسـتخدام المنهجين 

التاليين:
11 يهـدف . والـذي  التحليلي:  الوصفـي  المنهـج 

إلى وصـف الظاهـرة المدروسـة، مـن حيـث 
طبيعتهـا، ودرجـة وجودها، وجمـع البيانات، 
وتحليلهـا، واسـتخراج النتائـج ذات الدلالـة 

بالنسـبة لمشـكلة البحـث.
22 التصميامت . مـن  التجريبـي:  شـبه  المنهـج 

تجمـع  حيـث  الكلاسـيكية،  التجريبيـة 
المجموعـة  مـن  قياسـات  أو  ملاحظـات 
التجريبيـة، وذلك قبل البـدء في تنفيذ برنامج 
تربـوي معين، وعقـب الانتهـاء منـه يتحدد 

تأثير البرنامـج أو المعالجة التجريبيـة بمقارنة 
التغيرات التـي تحـدث لأفـراد المجموعـات 

التجربـة.  بعـد  التجريبيـة 
متغيرات البحث:

11 المحـاكاة . أنامط  المسـتقلة:  المتغيرات 
عبر  الاجتماعيـة  والشـبكات  الإلكترونيـة 

. يـب لو ا
22 المتغيرات التابعة: مهارات التطور المهني..

عينة البحث:
تكونـت عينة البحـث من المجتمع الـكلى لمعلمات 
صعوبـات التعلم للعام الـدراسي 2016  -  2017م 
وعددهـن )780( معلمـة، )وزارة التربيـة والتعليم،  
2017م(، وتـم اختيـار عينـة عشـوائية مؤلفـة مـن 
84 معلمـة تـم توزيعهـن بشـكل عشـوائي إلى ثلاث 
مجموعـات، بحيـث بلـغ عـدد الأفـراد في المجموعـة 
الأولى )27(وفي المجموعة الثانية )28( وفي المجموعة 

.)29( الثالثة 

إجراءات البحث : 
تتمثل إجراءات البحث في الخطوات التالية: 

المحـاكاة  لأنامط  التعليمـي  :التصميـم  أولا 
الويـب  عبر  الاجتماعيـة  والشـبكات  الإلكترونيـة 
التـالي: بالشـكل )1(  المراحـل الموضحـة  ويتضمـن 
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شكل )1(:  نموذج مقترح لتصميم بعض أنماط المحاكاة الإلكترونية والشبكات الاجتماعية عبر الويب
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المرحلة الأولى: دراسة الواقع الحالي 
دراسـة كافـة الظـروف والعوامـل المحيطة  	
وتفعيـل  اسـتخدام  دراسـة  حيـث  مـن  بالبحـث 
التعليـم  لتقنيـات  التعلـم  صعوبـات  معلامت 
ودراسـة الأنامط المختلفـة للمحـاكاة الإلكترونيـة 
والتـي  للمعلامت  السـابقة  للخبرات  المناسـبة 
المرحلـة  هـذه  وتتضمـن  احتياجاتهـن.  تناسـب 

التاليـة: الخطـوات 
1 - تحديـد المشـكلة: اتضـح مـن دراسـة الواقع 
الحـالي أن معلامت ذوي صعوبـات التعلم تمارسـن 
طريقـة  خالل  مـن  تقليـدي  بشـكل  التدريـس 
الدراسـية  للحصـة  المحـدد  الوقـت  لأن  الإلقـاء، 
لا يكفـي- مـن وجهـة نظرهـن- سـوى للرشح 
الخـاص بالـدرس والتنفيـذ العميل المصاحـب له. 
وأن توظيـف التقنيـات الحديثـة ضعيـف وخاصـة 
المحـاكاة الإلكترونية لمحاكاة الممارسـات التدريسـية 
الجيدة، وانشـغال المعلمات بالتدريـس وعدم وجود 
الوقـت الـكافي للاسـتفادة مـن الـدورات التدريبية 
التواصـل  اسـتخدام شـبكات  المبـاشرة، وضعـف 
بين مجموعـات الطلاب وبعضهـن البعـض لتبادل 

الخبرات التربويـة والفنيـة.
2 - تحليـل خصائـص معلامت ذوي صعوبـات 
التربيـة قسـم  التعلـم: جميعهـن خريجـات كليـات 
التربية الخاصـة، واجتزن خالل إعدادهن مقررات 
في التخصـص الدقيـق )تطبيقـات تقنيـات التعليـم 
والحاسـب الآلي في صعوبـات التعلـم، و صعوبات 

التعلـم الأكاديميـة وصعوبـات التعلـم النمائيـة، و 
دراسـة حالة في مجـال صعوبـات التعلـم، والبرامج 

العلاجيـة ونظريـات صعوبـات التعلم(. 
لمعلامت  التعليميـة  الحاجـات  تحديـد   -  3
أهـم  إلى  للوصـول  التعلـم:  صعوبـات  ذوي 
الاحتياجـات التعليميـة قامـت الباحثتـان بمقابلـة 
مجموعـة من المعلامت بالمـدارس الابتدائيـة بالمدينة 
المنـورة، بالإضافـة إلى مراجعـة بعـض الدراسـات 
بمجـال  المهتمـة  والمؤتمـرات  السـابقة  والبحـوث 
تقنيـات التعليـم الإلكترونيـة بصفـة عامـة، ومجال 
توظيـف التعلـم الإلكرتوني القائـم عىل المحـاكاة 
الاجتماعـي  التواصـل  وشـبكات  الإلكترونيـة 
عبر الويـب في التطـور المهنـي بصفـة خاصـة. وفى 
ضـوء ذلـك تمثلـت حاجـة المعلامت في إكسـابهن 
مهـارات التطـور المهنـي، ومعالجـة أوجـه القصور 
والمسـاعدة  التقليديـة،  التدريسـية  الممارسـات  في 
عىل التعامل مـع المهـارات التقنية المختلفـة المتعلقة 
توظيـف  وأيضـا  الإلكترونيـة.  المحـاكاة  بأنامط 

الاجتماعيـة. الشـبكات 
التعليميـة  المـوارد والمصـادر  4 - تحديـد واقـع 
المتاحـة: حيـث تم تحليـل خصائص بيئـة التعلم من 
خلال ملاحظـة وسرد الإمكانيـات المادية والبشرية 
بقاعـة التدريـب وهـي توافـر أجهـزة حاسـب آلي 
متصلـة بالإنترنـت لدخـول المعلامت عىل الموقـع 
بسـهولة وصفحـة الفيسـبوك؛ حيث تحتـوى القاعة 
عىل معمـل يضـم )40( جهـاز كمبيوتـر، و )4( 
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شاشـات LCD، و )1( سـبورة إلكترونية، والمعمل 
مجهـز مـن حيـث مصـادر البيئـة الصفيـة المناسـبة، 
وتوافـر برامج مثـل )برامج نظم التشـغيل، وبرامج 
الوسـائط  الويـب، وبرامـج عـرض  مسـتعرضات 

ومحاكاتها(. الأفالم  لعـرض 

المرحلة الثانية: التصميم  
تتضمن تلك المرحلة الخطوات التالية:

المحـاكاة  أنامط  بعـض  أهـداف  تحديـد   -  1
نيـة  و لكتر لإ ا

 تـم إعداد قائمـة بالأهداف العامـة لبعض أنماط 
المحـاكاة الإلكترونيـة ؛ حيث تحـاول المعلمة محاكاة 

المعيار بعد قـــــراءة أو مشـاهدة عرض عنه.
 )2( الشـكل  في  يتضـــــح  مـا  وهـــــذا 
والـــــذي يبين الأنامط الثالث للمحـــــــاكاة 

. نيـة و لكتر لإ ا

شكل )2(: أنماط المحاكاة الإلكترونية الثلاثة
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2 -إعداد وضبط أدوات البحث
اعتمد البحث الحالي على الأدوات التالية:

الأداة الأولى: مقياس مهارات التطور المهني:
المهنـي  التطـور  مهـارات  قيـاس  منـه:  الهـدف 
مـن إعـداد الباحثتين. وقد قسـم المقيـاس إلى ثلاثة 
محـاور هي: الواقـع الحالي مهـارات التطـور المهني، 
ومتطلبـات  المهنـي،  التطـور  مهـارات  معوقـات 
مهـارات التطـور المهنـي. ولـكل محـور عـدد مـن 
العبـارات، ولـكل عبـارة تحكيـم من حيـث )مدى 
الفرعيـة  العبـارة  اتفـاق  مـدى  و  العبـارة،  أهميـة 

للمحـور الرئيسي، ومـدى وضـوح العبـارة(.
المقيـاس  عـرض  الصـدق:  مـن  التحقـق 
الصـدق  دلالات  مـن  للتحقـق  محكام   11 عىل 
الظاهـري للمقيـاس باسـتخدام صـدق المحكمين، 
والمتخصصين في مجـال صعوبـات التعلـم وتقنيات 
الخاصـة.  والتربيـة  الإلكرتوني  والتعلـم  التعليـم 
إعـادة  مـن  المطلوبـة؛  التعديالت  إجـراء  وتـم 
توزيـع العبارات بين المهارات الرئيسـة، وتصحيح 

العبـارات. بعـض  وإضافـة 
ثبـات المقيـاس: تـم تطبيـق المقيـاس عىل عينـة 
اسـتطلاعية عشـوائية ممثلـة لمجتمع البحـث، وغير 
مشـمولة بعينة البحث تتكون من 10 معلمات ذوي 
صعوبـات التعلـم، بعـد تحويـل المقيـاس بصورتـه 
 https:// النهائيـة إلى مقيـاس إلكرتوني على الرابـط
 survs.com/survey/rxt91jnodn في ثلاثـة محاور 

رئيسـة هـي: المحـور الأول الواقع الحالي: ويشـمل 

المعوقـات:  الثـاني  المحـور  عبـارة،  عرشة  اثنتـي 
ويشـمل عشر عبـارات، المحور الثالـث المتطلبات: 
ويشـمل ثماني عبـارات. ولـكل عبارة مـن عبارات 
المحـاور الثلاثة خمـس اسـتجابات ولكل اسـتجابة 
وزن )مطلقـا= 5، نادرا= 4، أحيانـا=3، غالبا= 2، 
دائام=1(. وتم حسـاب معامل ألفـا كرونباخ وبلغ 
)0.92(، وهـو معامـل ثبـات مرتفـع، ويـدل عىل 

صلاحيـة المقياس للاسـتخدام. شـكل )3(

شكل )3( مقياس مهارات التطور المهني

الأداة الثانية: بطاقة ملاحظة الأداء المهارى.
أ - تحديـد الهـدف: اسـتهدفت بطاقـة الملاحظـة 
صعوبـات  ذوي  لمعلامت  المهـارى  الأداء  قيـاس 

التعلـم.
الباحثتـان  قامـت  تصميمهـا:  خطـوات  ب- 
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بصياغـة مهـارات البطاقـة بطريقـة سـلوكية حتى 
مجالين  عىل  البطاقـة  وتحتـوي  قياسـها،  يمكـن 
الموقـع  في  المتعـددة  الوسـائط  مـع  التعامـل  همـا: 
صفحـة  خالل  مـن  والتواصـل  الإلكرتوني 
للمحـاكاة  التدريسـية  والمهـارات  الفيسـبوك، 
الإلكترونيـة، وقـد حـددت الباحثتان مقيـــــاس 

الدرجـة  تشير  حيـث   )1( بـ)صفـــــر(،  الأداء 
صفـــــر إلى أن المعلمـة لم تـؤد المهـارة، والدرجـة 
وضمـت  سـليمة،  بطريقـة  أدتهـا  أنهـا  عىل   )1(
منهـــا )17(  انبثـق  رئيسـية  البطاقـة )7( محـاور 
مهـارة فرعيـة مرتبطـة بها كام يوضحــــه الجدول 

.)1 (

عدد المهارات المحاور الرئيسية لبطاقة الملاحظة
لكل محور

المجال الأول: التعامل مع الوسائط المتعددة في الموقع الإلكتروني والتواصل من خلال صفحة 
الفيسبوك

4المحور )1(: المهارات الأساسية للتعامل مع الموقع وصفحة الفيسبوك.

5المحور)2(: التعامل مع خدمات الموقع الإلكتروني.

4المحور )3(: التواصل من خلال صفحة الفيسبوك. 

المجال الثاني: المهارات التدريسية للمحاكاة الإلكترونية

1المحور)4(: إعداد محاكاة لتمثيل أدوار افتراضية.

1المحور)5(: إعداد محاكاة لقصص حقيقية من خلال السرد القصصي.

المحــور)6(: إعــداد محــاكاة لتنفيــذ معاييــر إعــداد معلمــات ذوي صعوبــات التعلــم مــن 
1خــال الأنشــطة.

1المحور )7(: التقويم.

17الإجمالي:

جدول )1( :
محاور بطاقة الملاحظة وعدد المهارات لكل محور
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جــ- التحقـق مـن صـدق بطاقـة الملاحظـة:    
بعرضهـا عىل المحكمين لملائمـة البطاقـة للهـدف 
الـذي أعـدت مـن أجلـه، ومـدى ملاءمـة محاورها 
الصياغـة  سالمة  ومـدى  الفرعيـه،  للمهـارات 
اللفظيـة والعلميـة لمهـارات البطاقـة، ومـدى قدرة 
المـراد  السـلوك  وصـف  عىل  البطاقـة  مهـارات 
ملاحظتـه، وتقديـم أي مقترحات يمكـن إضافتها. 
ولقـد جـاءت اسـتجابات المحكمين لتؤكد صدق 

البطاقـة.
د-  حسـاب معامـل الثبـات: عـن طريـق إيجـاد 
معامـل الارتبـاط بين درجـات الملاحظـات حيث 
قامـت الباحثتـان - كل منهام  عىل حـدى في وقت 
واحـد - باسـتخدام البطاقـة لتقييـم أداء معلامت 
صعوبـات التعلـم، و إيجاد معامـل الارتباط بين كل 
درجتين من الدرجـات التي تم رصدهـا، ثم  إيجاد 
المتوسـط الحسـابي لمعامالت الارتبـاط، حيـث بلغ 
قـدره )0,88( ويمثـل ذلـك معامل ثبـات  البطاقة 
وهـى قيمـة مناسـبة لأغـراض البحث الحـالي. وفى 
ضـوء ذلك تم اعتامد البطاقة للتطبيـق وفى صورتها 

لنهائية.  ا

المرحلة الثالثة: البرمجة والنشر
أ- البناء البرمجي للموقع الإلكتروني ونشره :

بعـد مراجعـة الأدبيـات التربويـة التـي تناولت 
نامذج التصميـم، تم اتبـاع خطوات النمـوذج العام 
ADDIE Modle عنـد تصميـم  لتصميـم التعليـم 

الإلكتروني: الموقـع 
تـم  المرحلـة  هـذه  في  التحليـل:  مرحلـة  	.1
تحليـل الهـدف من إنشـاء الموقع الإلكرتوني وتحليل 
المحتـوى للمفاهيم وللحقائـق وللمهارات وللقيم. 
وتحليـل خصائص معلامت ذوي صعوبات التعلم.
تـم  المرحلـة  هـذه  في  التصميـم:  مرحلـة  	.2
صياغـة الأهـداف التعليمية السـلوكية لكل وحدة، 
وتحديـد إسرتاتيجيات التعلـم، وتحديـد الوسـائط 
المتعـددة والمتمثلـة في النصوص المكتوبـة، والمقاطع 
الصوتيـة، ومقاطـع الفيديـو، والصـور الثابتة، وتم 
تحديـد أسـاليب التقويـم، وكتابـة السـيناريو عىل 
برنامـج البوربوينت والذي يشـتمل عىل الخطوات 
التنفيذيـة بشـكل ورقـي يحتـوي على العنـاصر التي 

سـتتضمنها.
ترجمـة  تـم  المرحلـة  هـذه  في  التطويـر:  مرحلـة   .3
مـواد  إلى  سـيناريو  مـن  التصميـم  عمليـة  مخرجـات 
تعليميـة حقيقية، كالمقاطـع الصوتية، ومقاطـع الفيديو 

والتوقـف.  والتكـرار  للإعـادة  القابلـة 
مرحلـة التنفيـذ: في هـذه المرحلـة تـم إنشـاء  	.4

التاليـة: العنـاصر  عىل  احتـوى  وقـد  الموقـع 
العنـوان: عنـوان الموقع » المحـاكاة الإلكترونية  	-
التعلـم  صعوبـات  ذوي  معلامت  لإكسـاب 

 .» المهنـي  التطـور  مهـارات 
الصفحـات  وتضمـن  العلمـي:  المحتـوى  	-
 contact و abuot و our work و home
شـملت كل محتوى أنماط المحـاكاة الإلكترونية 
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وتـم عرض هـذا المحتـوى في الموقـع بمختلف 
المختلفـة.  التعليميـة  الوسـائط 

ــن  ــاق Domain مـ ــاحة والنطـ ــز المسـ حجـ 	-
فنيـــاً. إعداداتـــه  وضبـــط   weebly

مرحلـة التقويـم: في هـذه المرحلـة تـم تجريب  	.5
والتنقـل،  الدخـول،  سـهولة  عىل  للوقـوف  الموقـع 
واسـتخدام جميـع عنـاصره، وتحديـد المشـكلات التـي 
مـن الممكـن أن تواجـه المعلمات عنـد اسـتخدامه. وقد 

اتضـح بعـد التجريـب عـدم وجـود صعوبـات عنـد 
الدخـول، والتنقـل، واسـتخدام العنـاصر، والكتابـة.
تـم التحقـق مـن صـدق الموقـع الإلكرتوني  	.6
في  المتخصصين  المحكمين  مـن  عـدد  عىل  بعرضـه 
التعلـم الإلكتروني وتقنيـات التعليـم والتربية الخاصة، 
وتـم إجـراء التعديالت، وتـم نرش الموقع عىل الرابط 

: لي لتا ا
http://electronicsimulation.weebly.com/ 

شكل )4( الصفحة الرئيسية للموقع الإلكتروني
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الباحثتين  العنـوان وأسامء   home وتتضمـن صفحـة 
اسـم  عىل  بالضغـط  معهـم  التواصـل  وطـرق  والجامعـة 
الوسـائط  جميـع  مشـاهدة  ورابـط  الجامعـة،  أو  الباحـث 
لمحاكاتهـا، وخدمـات الموقـع وله ثلاث خدمات: مشـاهدة 
اليوتيـوب.  الموقـع عىل  قنـاة  رابـط  ومحـاكاة مـن خالل 
ومناقشـة وحـوار مـن خالل رابـط صفحـة الموقـع عىل 
الفيـس بـوك. وتدريـب وتطبيـق ويقـوم المتـدرب بتطبيـق 
ومحـاكاة مـا شـاهده ودرسـه عىل قنـاة الموقـع وما حـاوره 
واسـتفسر عنه عىل صفحة الفيـس بوك، وتقـدم للمتدرب 
لمحـاكاة  للوصـول  إلكترونيـة  مبـاشرة  راجعـة  تغذيـة 
صحيحـة وسـليمة تمامـا ليحقـق مهـارات التطـور المهني. 
)الفيـس  الاجتماعيـة  الشـبكات  البرمجـي  البنـاء   - ب 

ونشرهـا: بـوك( 
تم اتباع الخطوات التالية:

11 إنشـاء صفحـه عىل الفيس بـوك، واختيـار تصنيف .
)المحـاكاة  الصفحـة  اسـم  وكتابـة  )تعليـم(، 

التعلـم(. لصعوبـات  الإلكترونيـة 
22 للصفحـة، . وصـف  بإضافـة  الإعـدادات  ضبـط 

للموقـع. ورابـط 

33 شـعار . تصميـم  تـم  الشـخصية  الصـورة  إضافـة 
الموقـع. رابـط  يحمـل  بالصفحـة  خـاص 

44 إضافة الغلاف المناسـب للصفحـة، وكذلك صورة .
الشخصي. الملف 

55 إضافـة المـواد التعليميـة والوسـائط المتعـددة يوميـاً .
موضوعـات  طـرح  وتـم  البحـث،  موقـع  مـن 
متسلسـلة ومترابطـة جديـدة وتم تنزيـل النصوص 
الفيديـو. ومقاطـع  الصوتيـة،  والمقاطـع  المكتوبـة، 

66 تجريـب الصفحـة للوقـوف عىل سـهولة الدخـول .
وقـد  عناصرهـا.  جميـع  واسـتخدام  والتنقـل 
صعوبـات  وجـود  عـدم  التجريـب  بعـد  اتضـح 
العنـاصر،  واسـتخدام  والتنقـل،  الدخـول،  عنـد 
والكتابـة والمشـاركة الخطيـة وتسـجيل الإعجـاب 

بالموضوعـات.
77 تـم التحقـق من صـدق الصفحة بعرضهـا على عدد .

مـن المحكمين المتخصصين في التعلـم الإلكتروني 
وتقنيـات التعليـم والتربيـة الخاصـة، وتـم إجـراء 
التعديالت. وتـم نشر الصفحـة على الرابـط التالي: 

 http://electr http://bit.ly/2cVugsY

شكل )5( الصفحة الرئيسية لصفحة التواصل الاجتماعي
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المرحلة الرابعة : التطبيق:
أ: الإجراءات التمهيدية للتطبيق:

11 توفير جهاز مـودم إنترنت والعدد المناسـب .
مـن أجهوة الحاسـب الآلي وجهاز داتا شـو.

22 بطبيعـة . وتعريفهـن  بالمعلامت،  الاجتامع 
وضرورة  وأهميتـه،  وأهدافـه،  البحـث، 
والتطبيـق في فصولهـن  المواظبـة والمشـاركة 
الدراسـية على طالباتهـن ورفـع التطبيق على 
صفحـة الفيسـبوك، وتوضيـح الإجـراءات 
التـي سـوف تتبـع في تطبيـق أنامط المحاكاة 
باقـي  قبـل  مـن  ونقدهـا  ورفعهـا  الثالث 

تـم تحديـد الفئة كموقـع ويب تعليمي، والاسـم 
المحـاكاة الإلكترونيـة لصعوبـات التعلـم، كام تـم 
كتابـة وصف مختصر يتضمـن العنوان وأسامء فريق 
الإعـداد. وتـم إثـراء صفحـة الفيـس بـوك بالكثير 

إلكترونيـا  المسـتمر  والتواصـل  المتدربـات 
قبـل وأثنـاء وبعـد التطبيـق.

33 المبـاشر . للتطبيـق  زمنـي  جـدول  وضـع 
والإلكرتوني، لتدريـب المعلامت مباشرة في 
القاعـة ثالث مـرات، والمتابعـة إلكترونيـا 
في موقـع البحـث وصفحة الفيسـبوك ثلاث 
مـرات، خلال سـتة أسـابيع المقـررة لتطبيق 

التجربـة.

ب: إجراءات التطبيق الفعلي:	
11 قسـمت مواعيـد التطبيق على ثالث فترات .

مـن الصور ومقاطـع الفيديو المتسلسـلة تبعا للشرح 
بتضمين  للبحـث  الإلكرتوني  الموقـع  في  الموجـود 
الفيديـو مبـاشرة داخل الصفحة للمشـاهدة المباشرة 

عليه. بالنقـر 

شكل )6(صور ومقاطع الفيديو لصفحة التواصل
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مبـاشرة وثلاث فرتات إلكترونيا. 
22 الفيسـبوك . وصفحـة  الموقـع  رابـط  إرسـال 

تطبيـق  كل  يكـون  بحيـث  للمعلامت، 
)مبـاشراً  وإلكترونيـا( مكماًل للآخر، وفق 

التـالي:
إتاحـة الفرصـة للمعلامت لمتابعـة ومراجعة  	-
أنامط المحـاكاة  بشـكل مسـتمر مـن خالل 
التعليميـة  لألدوات  والاسـتماع  المشـاهدة 
التفاعليـة )الأفالم التعليميـة وسـائط تعلم 
إلكترونيـة، وسـائط المحـاكاة الإلكترونيـة، 
الصور،الألعـاب التعليميـة( المنشـورة عىل 

صفحـات الموقـع الإلكرتوني.
إمكانيـة التفاعـل وطرح الاستفسـارات مع  	-
الباحثتين وباقـي الزميالت حـول التطبيـق .
إتاحـة الفرصـة لـكل معلمـة للدخـول إلى  	-
المنـزل. مـن  الفيسـبوك  وصفحـة  الموقـع 

واجهـت التجربـة بعض العقبـات؛ كضعف  	.3
التـزام  المعلامت وعـدم  قبـل  التطبيـق مـن 
لزيـادة  وذلـك  الزمنـي  بالجـدول  بعضهـن 
العـبء التدريسي، وتـم التغلـب عىل هذا 
بإنشـاء قـروب واتـس اب لجميـع المعلامت 
التطبيـق  واجـه  كام  للمتابعـة.  والباحثتين 
والطالبـات  المعلامت  تصويـر  مـن  تخوفـا 
أثنـاء التطبيـق، لطبيعـة المجتمع السـعودي، 
وتـم التغلـب عىل هذا مـن خالل تعلمهن 
مهـارات قـص الفيديـو باسـتخدام برنامـج 

الباحثتـان  صممـت  حيـث  ميكـر،  المـوفي 
في  الفيديـو  قـص  لكيفيـة  مبسـط  فيديـو 
الطالبـات  فيهـا  تظهـر  التـي  الأجـزاء 
والمعلامت قبـل رفعه عىل صفحـة البحث، 
وإرسـاله لـكل المعلامت مـع رابـط تحميـل 

البرنامـج. 

المرحلة الخامسة : التقويم
-  التطبيق البعدي لأدوات البحث. 

-  جمع البيانات ومراجعتها وتفريغها.
- تحليـل البيانـات إحصائيـاً باسـتخدام برنامـج 

.SPSS

ج- تحليل النتائج ومناقشتها وتفسيرها.  
   تـم الحكـم عىل النتائـج وتفسيرها، من خلال 
اسـتقراء نتائـج التطبيـق القبيل والبعـدي، واتضـح  
للباحثتين أن اسـتخدام أنامط المحـاكاة الإلكترونية 
والشـبكات الاجتماعيـة عبر الويـب لها أثـر جيد في 
إكسـاب المعلامت مهـارات التطور المهني. وسـوف 
يتـم توضيح ذلك في الجـزء الخاص بنتائـج البحث.

نتائج البحث:
للإجابـة عن السـؤال الأول: ما معايير مهارات 

التطور المهنـي لمعلمات ذوي صعوبـات التعلم؟
تـم تطبيق المقيـاس على عينـة الدراسـة، في ثلاثة 

محاور رئيسـة، كام يلي:
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جدول )2(:
 نتائج محور الأول: الواقع الحالي مهارات التطور المهني

معايير المحور الأول: الواقع الحالي م
لمهارات التطور المهني 

مطلقا
%

نادراً
%

احيانا
%

غالبا
%

دائما
%

كا2 
المحسوبة

مستوى 
الدلالة

تخصصــي 1.	 فــي  مناســباً  تدريبــاً  تلقيــت 
التعلــم. صعوبــات  لــذوي  13283416924,40,01الأكاديمــي 

تنميــة 2.	 فــي  مناســباً  تدريبــاً  تلقيــت 
فــي  والتفاعــل  الإنســانية  العلاقــات 
صعوبــات  لــذوي  التعلميــة  المواقــف 

التعلم.	

25312516324,40,01

أســتخدم أســاليب التقنيــة الحديثــة أثنــاء 3.	
صعوبــات  لــذوي  التدريســي  أدائــي 

التعلم.	
3431253624,40,01

تلقيــت تدريبــاً مناســباً فــي مجــال البحــث 4.	
2825289924,40,01العلمي.	

مهــارات 5.	 فــي  مناســباً  تدريبــاً  تلقيــت 
. لتفكيــر 25281919924,40,01ا

توجــد خطــة واضحــة للتطويــر الذاتــي 6.	
الذاتــي. والتقويــم  252222191324,40,01والتقييــم 

المهنــة 7.	 أخلاقيــات  فــي  دورات  تلقيــت 
فــي  والاتجاهــات  الســلوكيات  وتعديــل 

العمل التربوي.	
31251916924,40,01

3134169924,40,01تلقيت دورات في تعديل السلوكيات.8.	

فــي 9.	 الاتجاهــات  فــي  دورات  تلقيــت 
التربــوي. 45291010624,40,01العمــل 

الحديثــة 10.	 المجــالات  فــي  تدريبــا  تلقيــت 
28282216624,40,01فــي تقييــم وتقويــم ذوي صعوبــات التعلم.
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يتضـح مـن الجـدول السـابق أن قيم كا2 المحسـوبة 
لجميـع معايير المحـور الأول الواقـع الحـالي لمهـارات 

التطـور المهنـي أكبر مـن كا2 الجدوليـة عنـد مسـتوى 
دلالـة 01,0  ولصالـح الاسـتجابة ملائمـة جـدا.

تصميــم 11.	 فــي  عمــل  ورش  حضــرت 
ذوي  لمعلمــات  التعليميــة  المناهــج 
وفــق  وتطويرهــا  التعلــم  صعوبــات 

المعاصــرة. المســتجدات 
5019169624,40,01

التقنيــة 12.	 للوســائل  اســتخدام  يوجــد 
المناقشــات. فــي  282219191324,40,01والتطبيقــات 

لـقــــاءات 13.	 دراســــــي  عــــــــام  أحضـــــــر كل 
252219191624,40,01ومؤتمرات متخصصةـ

شــاركت فــي إعــداد برنامــج تدريبــي أو 14.	
28252516624,40,01لقــاء تربــوي أو دراســة علميــة.

جدول )3(:
 نتائج المحور الثاني:  معوقات مهارات التطور المهني

معايير المحور الثاني: معوقات مهارات م
التطور المهني والتنمية المهنية

مطلقا
%

نادراً
%

أحيانا
%

غالبا
%

دائما
%

كا2 
المحسوبة

مستوى 
الدلالة

علــى 15.	 يبنــى  لا  التدريبيــة  البرامــج  محتــوى 
صعوبــات  ذوي  لمعلــم  التدريبيــة  الاحتياجــات 

. لتعلــم ا
131313224119,60,01

غيــر 16.	 التدريبيــة  البرامــج  تنفيــذ  أوقــات  تخطيــط 
صعوبــات  ذوي  لمعلــم  الدراســي  لليــوم  مناســبة 

. التعلم	
31922253119,60,01



مجلة الشمال للعلوم الإنسانية، المجلد )3(،  العدد )2(، جامعة الحدود الشمالية )1439هـ / 2018م(        136-101

125

المهنـي أكبر مـن كا2 الجدوليـة عنـد مسـتوى دلالـة 
0,01  ولصالـح الاسـتجابة ملائمـة جـدا.

المشــكلات 17.	 تحــل  لا  القائمــة  التدريبــة  البرامــج 
التــي يواجههــا معلــم ذوي صعوبــات التعلــم مــع 

الطالبــات.
9922283119,20,01

محتــوى البرامــج التدريبيــة المقــدم لا يتناســب مــع 18.	
6925253424,40,01الواقع التعليمي بتغيراته المعرفية.	

محتــوى البرامــج التدريبيــة المقــدم لا يتناســب مــع 19.	
61619283119,60,01الواقع التعليمي بمستحدثاته التقنية.	

محتــوى البرامــج التدريبيــة المقدمــة روتينيــة ومملــة 20.	
131325252524,40,01وغيــر جاذبة.

تدريبيــة 21.	 بوســائل  مهيــأ  غيــر  التدريــب  مركــز 
حديثــة مناســبة للبرامــج المقدمــة لمعلمــات ذوي 

صعوبات التعلم.	
31325253424,40,01

لا يتــم تقويــم المتــدرب بشــكل موضوعــي للتأكــد 22.	
31319224424,40,01مــن انتقــال أثــر التدريــب.

يضيــع وقــت التدريــب فــي أمــور جانبيــة لا تتصــل 23.	
61322223824,40,01بموضوع البرنامج التدريبي.

لا توجد حوافز مادية أو معنوية للمتدرب تتعلق 24.	
61316165024,40,01بأدائه المهني مرتبطة بالتدريب	.

	.25 : مثــل  التدريــب  مركــز  مــكان  مناســبة  عــدم 
المتدربيــن. عــدد  الموقــع/  91619253124,40,01التجهيــزات/ 

يتضـح مـن الجـدول السـابق أن قيم كا2 المحسـوبة 
لجميـع معايير المحور الثـاني معوقات مهـارات التطور 
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يتضـح مـن الجـدول السـابق أن قيم كا2 المحسـوبة 
مهـارات  متطلبـات  الثالـث  المحـور  معايير  لجميـع 

التطـور المهنـي أكبر مـن كا2 الجدوليـة عنـد مسـتوى 
دلالـة 0,01  ولصالـح الاسـتجابة ملائمـة جـدا.

جدول )4(
 نتائج محور متطلبات مهارات التطور المهني

معايير المحور الثالث: متطلبات مهارات م
التطور المهني والتنمية المهنية

مطلقا
%

نادراً
%

أحيانا
%

غالبا
%

دائما
%

كا2 
المحسوبة

مستوى 
الدلالة

كوحــدة 26.	 المدرســة  خــال  مــن  المهنيــة  التنميــة 
. 41301111719,60,01تطوير لذوي صعوبات التعلم	

العلمــي 27.	 البحــث  خــال  مــن  المهنيــة  التنميــة 
وبحــوث  الحالــة  ودراســة  الإجرائيــة  كالبحــوث 

التعلــم. صعوبــات  لــذوي  العمــل 
37331111719,60,01

التنميــة المهنيــة مــن خــال التعلــم الإلكترونــي 28.	
3730197719,20,01القائــم علــى المشــروعات لــذوي صعوبــات التعلــم

ربط العلاوة السنوية بمعيار محدد من الإنجاز 29.	
282121171424,40,01المهني لمعلم ذوي صعوبات التعلم	.

لمعلمــي 30.	 المهنيــة  الرخصــة  مشــروع  تفعيــل 
التطويــر  ببرنامــج  وربطــه  التعلــم  صعوبــات 

الشــامل. المهنــي 
3531198819,60,01

إشــراك المعلــم فــي تصميــم البرامــج التدريبيــة فــي 31.	
443777424,40,01تخصصه لصعوبات التعلم.	

ببنــاء 32.	 واعتــزازه  للمعلــم  الوطنــي  الحــس  تنميــة 
مهنــة  فــي  الأداء  تطويــر  خــال  مــن  الوطــن 

. التعليم	
562277724,40,01

المهنيــة 33.	 للتنميــة  الشــاملة  الجــودة  توكيــد 
التعلــم. صعوبــات  لــذوي  443896324,40,01المســتدامة 
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التعليق العام على نتائج مقياس التطور المهني.
اتضـح مـن الجداول السـابقة أن قيم كا2 المحسـوبة 
أكبر مـن كا2 الجدوليـة لصالـح الاسـتجابتين ملائمة 

جـدا وملائمـة لحد مـا بالنسـبة لقائمـة المعايير.
 )Elkind, 2003( وتتفـق تلـك النتائج مـع دراسـة
و)البلـوي،   )2008 و)المالكـي،   )2008 و)بـدران، 
2014( والتي اسـتخدمت ألعـاب الفيديو والنصوص 
القائمـة على طباعـة المواضيع في رفـع الأداء الأكاديمي 
المرحلـة  في  التعلـم   صعوبـات  ذوي  مـن  للطالب 

. سطة لمتو ا
نتائـج الجـدول )2( أن عبـارة » لا توجـد  أثبتـت 
حوافـز ماديـة أو معنوية للمتـدرب تتعلـق بأدائه المهني 
مرتبطـة بالتدريب« وعبـارة » محتوى البرامـج التدريبية 
المقـدم لا يتناسـب مـع الواقـع التعليمـي بمسـتحدثاته 
العبـارات  بين  وزن  أعىل  عىل  حصلـت  التقنيـة« 
بمتوسـط بقيمـة )3.77( بين أعىل عبارتين حسـب 

المسـتجيبين. رأي 
أهميـة  بمـدى  الإيجابيـة  النتيجـة  هـذه  وتفرس 
في  احترافيـة  بطريقـة  المصممـة  التدريبيـة  البرامـج 
تزويـد المعلامت بالمعـارف اللازمة التقنيـة الحديثة مثل 
المواقـع الإلكترونيـة وشـبكات التواصـل الاجتماعي. 
كام يتضـح مـن نتيجـة الجـدول مـدى تأثير المعوقات 
التطـور  مهـارات  عىل  الدراسـة  هـذه  في  المذكـورة 
المهنـي للمعلامت .وتتفـق هـذا النتيجـة مـع دراسـة 
)العصيمـي، 2015( والتـي توصلـت إلى أن المعلمات 
تقنيـات  مجـال  في  تدريبيـة  دورات  عىل  الحاصالت 

التعليـم يقمـن بتفعيل واسـتخدام التقنية بشـكل فعال 
في غرفـة المصـادر. كام تتفـق هـذه النتيجة مع دراسـة  
)أبو الليـف، 2015( و)الخطيـب، 2015( و)البلوي 
والراجـح، 2012( التـي أكدت  أن البرامـج التدريبية 
والخبرة الميدانيـة والتوظيـف الأمثـل لتقنيـات التعليم 
وتطبيـق معايير الجـودة عند إعـداد معلمـة صعوبات 
المهنـي  التطـور  مسـتوى  رفـع  عىل  تسـاعد  التعلـم 
للمعلامت وإبـراز دورهـا المميـز والرئيـس فى تطويـر 

العمليـة التعليميـة.
أهـم  مـن  أن   )3( الجـدول  نتائـج  وضحـت 
متطلبـات التطـور المهنـي للمعلـم »الاهتامم بالتعلـم 
الإلكرتوني، وتنميـة الحـس الوطنـي للمعلـم، توكيد 
المهنيـة، والمدرسـة كوحـدة  للتنميـة  الشـاملة  الجـودة 
تطويـر« بمتوسـط نسـبة %78. وتفرس هـذه النتيجـة 
التـي أثبتـت أن تصميـم وتطبيـق التعلـم الإلكرتوني 
بصـوره الأقـرب للواقـع المـدرسي عـن طريـق أنامط 
المحـاكاة المختلفة سـتؤدى إلى رفع في مهـارات التطور 

للمعلامت. المهنـي 

وللإجابـة عن السـؤال الثالث: ما التصـور المقترح 
الإلكترونيـة  المحـاكاة  لأنامط  الإلكرتوني  للموقـع 
والشـبكات الاجتماعية عبر الويب لإكسـاب معلمات 

صعوبـات التعلـم مهـارات التطـور المهني؟ 
قامـت الباحثتـان بإعـداد اسـتمارة تحكيـم للموقـع 
وكانـت  المقترحـة  الفيسـبوك  وصفحـة  الإلكرتوني 

نتائجهـا كام يىل:
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المجال الأول: السمات العامة 
تـم عرض الاسـتمارة على عدد مـن الخبراء للتعرف على 

مـدى ملائمـة التصميم الخـاص بالسامت العامـة، وفيما يلى 
نتائـج تطبيق عبارات الاسـتمارة الخاصة بالمجـال الأول.

العباراتم
كا2 غير مناسبمناسب

المحسوبة
مستوى 
الدلالة %ك%ك

تصميــم الصفحــات بســيط و ســهل الاســتخدام بالنســبة 1
التعلــم. 150,01--15100لمعلمــات صعوبــات 

150,01--15100تنظيم مخطط الصفحات بشكل متناسق  ومنظم.2

150,01--15100مناسبة خلفية الصفحات مع المحتوى.3

)الألــوان 4 العيــن  تجهــد  التــى  الألــوان  اســتخدام  تجنــب 
الخلفيــة. فــى  1493,316,711,2670,01الســاطعة( 

إثــارة الصفحــات لانتباه المعلمــات نحــو موضــوع التعلــم 5
1493,316,711,2670,01و ليــس نحــو الشــكل.

العباراتم
كا2 غير مناسبمناسب

المحسوبة
مستوى 
الدلالة %ك%ك

1493,316,711,2670,01توافر أنماط تفاعل مناسبة للمعلمات.6

150,01--15100تحقيق مبدأ العمل الجماعي المشترك بين المعلمات.7

150,01--15100سهولة الوصول إلى المحتوى المطلوب. 8

150,01--15100سهولة التصفح والتنقل بين الأجزاء.9

1493,316,711,2670,01وضوح التسلسل والتتابع المنطقى للمحتوى. 10

150,01--15100تقديم أنشطة تستند للتفاعل الاجتماعي .11

جدول )5(
التكرارات والنسب المئوية وقيمة كا2 ومستوى دلالتها للمجال الأول الخاص بالسمات العامة 

أولا: تصميم الصفحات 

جدول ) 6(
   التكرارات والنسب المئوية وقيمة كا2 ومستوى دلالتها للمجال الأول الخاص بالسمات العامة 

ثانيا : التفاعلية والتحكم التعليمي 
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يتضـح مـن الجدول السـابق أن قيمة كا2 المحسـوبة 
لجميـع عبـارات الاسـتمارة الخاصـة بالتحكيم بالنسـبة 
للمجـال الأول الخاص بالسامت العامة أكبر من قيمة 

كا2 الجدوليـة عند مسـتوى دلالة 0,01. 

المجال الثاني: المحتوى العلمي 
تم عرض الاسـتمارة عىل عدد من الخبراء للتعرف 
عىل مـدى ملائمة المجال الثـاني، وفيما يىل نتائج تطبيق 

عبارات الاسـتمارة الخاصة بالمجال.

جدول ) 7(  
 التكرارات والنسب المئوية وقيمة كا2 ومستوى دلالتها للمجال الأول الخاص بالسمات العامة 

ثالثا : المساعدة والبحث 

جدول )8(
 التكرارات والنسب المئوية وقيمة كا2 ومستوى دلالتها للمجال الأول الخاص بالسمات العامة 

رابعا : تقنية التعامل بصفة عامة

العباراتم
كا2 غير مناسبمناسب

المحسوبة
مستوى 
الدلالة %ك%ك

1493,316,711,2670,01تقديم  إرشادات و تعليمات تعين المعلمات. 12

150,01--15100وضوح وفهم التعليمات بالنسبة للمعلمات. 13

وجــود أداة للبحــث الداخلــى بحيــث تنتقــل المعلمــة مباشــرة 14
150,01--15100إلــى الصفحــة التــى تريدهــا.

1493,316,711,2670,01سهولة الدخول والخروج .15

العباراتم
كا2 غير مناسبمناسب

المحسوبة
مستوى 
الدلالة %ك%ك

1386,7213,38,0670,01الخلو من أخطاء برمجة التصميم.16

1386,7213,38,0670,01وقت التحميل مناسب لمتصفح الإنترنت وليس بطيء.17

جهــاز 18 علــى  منهــا  جــزء  أي  وحفــظ  بتحميــل  الســماح 
. لمعلمــة ا

1493,316,711,2670,01
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يتضـح مـن الجدول السـابق أن قيمة كا2 المحسـوبة 
لجميـع عبـارات الاسـتمارة الخاصـة بالنسـبة للمجـال 
عنـد  الجدوليـة  كا2  قيمـة  مـن  أكبر  المحتـوى  الثـاني 

 .)0,01( مسـتوى دلالـة 

المجال الثالث: السمات الفنية  
تم عرض الاسـتمارة عىل عدد من الخبراء للتعرف 
عىل مـدى ملائمـة المجـال الثالـث، وفيام يىل نتائـج 

تطبيـق عبـارات الاسـتمارة الخاصـة بالمجال.

كا2 غير مناسبمناسبالعباراتم
المحسوبة

مستوى 
الدلالة %ك%ك

1493,316,711,2670,01العنوان مناسب للمحتوى. 19

1386,7213,38,0670,01وضوح الأهداف الخاصة بكل جزء.20

1386,7213,38,0670,01وضوح عرض المحتوى.21

150,01--15100يوفر المحتوى أنماط تفاعل مناسبة للمعلمات.22

150,01--15100دقة المحتوى من الناحية العلمية.23

150,01--15100خلو المحتوى من الحشو والزيادات.24

1066,716,78,0670,01خلو المحتوى من الغموض.25

150,01--15100يوفر المحتوى فرص للتعلم الجماعى للمعلمات.26

جدول )9(
 التكرارات والنسب المئوية وقيمة كا2 ومستوى دلالتها للمجال الثاني المحتوى العلمى 

جدول )10(
 التكرارات والنسب المئوية وقيمة كا2 ومستوى دلالتها للمجال الثالث السمات الفنية 

العباراتم
كا2 غير مناسبمناسب

المحسوبة
مستوى 
الدلالة %ك%ك

أولا: النص

150,01--15100ملاءمة أحجام الخطوط.27

150,01--15100خلو النص من الأخطاء الإملائية.28
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يتضـح مـن الجدول السـابق أن قيمة كا2 المحسـوبة 
لجميـع عبـارات الاسـتمارة بالنسـبة للمجـال الثالـث 
المتعلـق بالسامت الفنيـة  أكبر مـن قيمـة كا2 الجدولية 

 .)0,01( عند مسـتوى دلالـة 

التعليـق العـام عىل نتائـج بطاقـة التحكيـم للموقع 
الإلكرتوني لأنامط المحـاكاة الإلكترونيـة والشـبكات 

الويب الاجتماعيـة عبر 
أن  إلى  التوصـل  أمكـن  السـابقة  الجـداول  مـن 
التعليـم فى بطاقـة  آراء خبراء الحاسـب وتكنولوجيـا 
التحكيـم متفقـة فى معظم عبـارات البطاقـة، ولايوجد 

فـرق جوهـرى بين معظـم الآراء.
السـابقة  الدراسـات  نتائـج  مـع  ذلـك  ويتفـق   
مواقـع  تصميـم  مجـال  فى  الصلـة  ذات  والتوصيـات 
محيـا،2008(،  )آل  دراسـة  ومنهـا  التفاعليـة  الويـب 

الدراسـات عىل أهميـة الاهتامم  حيـث أكـدت هـذه 
وسالمة  بدقـة  والاهتامم  والفنيـة،  العامـة  بالسامت 
المحتـوى العلمـي وهـذه هـى المجـالات الثلاثـة التـى 

البطاقـة.  تناولتهـا 

التفاعـل  أثـر  الرابـع: مـا  وللإجابـة عـن السـؤال 
بين كل مـن أنامط المحـاكاة الإلكترونيـة والشـبكات 
الاجتماعيـة عبر الويـب لإكسـاب معلامت صعوبات 

التعلـم مهـارات التطـور المهنـي؟ 
 Scheffe’ Test شـيفيه  اختبـار  تطبيـق  تـم 
ثالث  في  الدراسـة،  عينـة  عىل  المتعـددة  للمقارنـات 
في  الأفـراد  عـدد  بلـغ:  بحيـث  تجريبيـة،  مجموعـات 
المجموعـة الأولى )27( ، وفي المجموعـة الثانيـة )28(، 
وفي المجموعـة الثالثـة )29(. ويوضـح الشـكل )12( 

الثالث: التجريبيـة  المجموعـات 

150,01--15100ملاءمة أنواع الخطوط المستخدمة.29

150,01--15100ملاءمة ألوان الخطوط للخلفية المستخدمة.30

ثانيا: لقطات الفيديو

1386,7213,38,0670,01وضوح الفيديو.31

32. (*.mp4) 1386,7213,38,0670,01يكون امتداد لقطات الفيديو هو

1493,316,711,2670,01جودة إخراج لقطات الفيديو.33

150,01--15100تناسب لقطات الفيديو مع المحتوى.34

الزائــدة 35 المقاطــع  مــن  الفيديــو  لقطــات  تخلــو 
. 150,01--15100والضوضــاء 

التصميــم 36 مــع  الفيديــو  لقطــات  حجــم  تناســب  
1493,316,711,2670,01العــام.
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أنامط  مـن  لنمـط  مجموعـة  كل  تعريـض  وبعـد 
ملاحظـة  بطاقـة  عليهـن  طبـق  الإلكترونيـة  المحـاكاة 

قبـل  أولا  الأحـادي  التبايـن  تحليـل  إجـراء  وتـم 
تقريـر إجـراء مقارنـات متعددة عـن طريق الحاسـوب 

البيانـات  عىل  الباحثتـان  وحصلـت  المهـارى،  الأداء 
التاليـة:

ويمثـل   .)SPSS( الإحصائيـة  الـرزم  باسـتخدام 
الجـدول التـالي النتائـج التـي تـم التوصـل إليهـا:

شكل )7( يوضح المجموعات التجريبية الثلاث للدراسة

النمط ج المجموعة التجريبية الثالثةالنمط ب المجموعة التجريبية الثانيةالنمط أ المجموعة التجريبية الأولى

16191مج س 108

16,1010,11م     13,5

فمتوسط مربع الانحرافاتدرجات الحريةمجموع مربع الانحرافاتالمصدر

5,08*170,21285,10بين المجموعات

401,792416,74داخل المجموعات )الخطأ(
57226الكلي

جدول )11(
 مجموع الدرجات على بطاقة ملاحظة الأداء المهارى حسب متغير أنماط المحاكاة الإلكترونية

جدول )12( 
تحليل التباين الأحادي لدرجات بطاقة ملاحظة الأداء المهارى على حسب متغير النمط

)α= 0,01( ذات دلالة عند مستوى *
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يتضـح من الجـدول السـابق أن هناك فرقـا ذا دلالة 
بين الدرجات تعـزى إلى أنماط المحـاكاة الإلكترونية إذ 
بلغت قيمـة )ف( بدرجات حريـة )2, 24( 5,08 وهذه 

. )α= 0,05( القيمـة ذات دلالة عند مسـتوى
ولمعرفـة مصـدر هـذا الفـرق فال بـد مـن إجـراء 
مقارنـات بعديـة باسـتخدام اختبار شـيفيه  )لأن حجم 

العينـات غير متسـاو( عىل النحـو التـالي:                       
وبإجـراء مقارنـات بين النمـط )أ( و النمـط )ب( 
مـن جهـة و النمـط )ج( مـن جهـة أخـرى مـن حيـث 
تأثيرهمـا عىل الأداء المهـارى لمهـارات التطـور المهنـي 

فقـد تـم أخـذ الأوزان عىل النحـو التـالي:

وبمقارنـة هـذه القيمـة مع قيمـة )ف( الحرجـة فإنه 
يوجـد فـرق ذو دلالـة عنـد مسـتوى )α= 0,01( بين 
كل مـن النمـط )أ( و النمـط )ب( مـن جهـة و النمـط 
)ج( مـن جهـة أخـرى في التأثير عىل تغيير مهـارات 
التطـور المهنـي وهـذا الفرق ناتـج لصالـح الطريقة )أ( 

والطريقـة )ب( معـا.
المقارنـات  بين  التمايـز  هـذا  الباحثتـان  وتفرس 
الأثـر  إلى  يرجـع  الثالث  التجريبيـة  للمجموعـات 
لأنامط  الإلكرتوني  الموقـع  أحدثـه  الـذى  الفعـال 
المحـاكاة الإلكترونيـة وشـبكات التواصـل الاجتماعية 
معلامت  بين  تشـاركيا  المعرفـة  بنـاء  فى  الويـب  عبر 
للحـوار  لهـن  الفرصـة  وإتاحـة  التعلـم،  صعوبـات 

والنقـاش البنـاء مـن خالل تبادل الخبرات فيام بينهم 
ومشـاهدة تطبيقـات المحـاكاة التي قمن بهـا في الأنماط 
الثلاثـة ورفعهـا عىل صفحـة الفيسـبوك، مـع توجيـه 
الباحثتين لهـن وتوصيـل التغذيـة الراجعـة ممـا أسـهم 
فى تغيير الممارسـات التدريسـية الخاطئـة وتطوير أدائهن 
المهـاري خالل النمـط الأول والثـاني بصـورة أكبر من 

الثالـث.  النمـط 

توصيات البحث:
11 في . الإلكترونيـة  المحـاكاة  اسـتخدام  تعميـم 

إكسـاب المعلمين والمعلامت مهـارات التطور 
المهنـي.

22 اسـتخدام الشـبكات الاجتماعيـة عبر الويـب .
التخصـص  بين  الخبرات  وتبـادل  للتواصـل 
الواحـد كمجموعـات بحثيـة تدعـم التجارب 

التربويـة.
33 في . الإلكترونية  المحاكاة  استخدام  تعميم 

التدريب على المهارات العملية بالمدارس الفنية 
بصفة  العملية  العلمية  والتخصصات  التجارية 

عامة.
44 إجـراء البرامج والـدورات وورش العمل التي .

تسـتهدف توعية المعلمين والمعلمات باسـتخدام 
التقنيات التعليميـة التفاعلية الحديثة.

55 التوسع في مجال بحوث صعوبات التعلم..
66 التقنيـات . اسـتخدام  بأهميـة  المعلمين  توعيـة 

والنـدوات. العمـل  ورش  خالل  مـن  التعليميـة 

م3 )النمط ج(م2 )النمط ب(م1 )النمط أ(الأوزان

0,50,51-
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77 توفير برامـج تدريبيـة للمعلمين عىل كيفيـة .
. التعليميـة وتطويرهـا  المـواد  وإنتـاج  اسـتخدام 

88 زيـادة وعـي التلاميذ بأهميـة اسـتخدام تقنيات .
التعليـم عن طريـق النـدوات وورش العمل.

99 ضرورة عمـل صيانـة دوريـة لأجهـزة تقنيات .
. التعليم 

1010 توفير الميزانيـات المناسـبة لشراء وإنتـاج المواد 
في  التعليميـة  التقنيـات  وإدخـال  التعليميـة، 

غـرف المصـادر لـذوي صعوبـات التعلـم.
1111 منح حوافز تشـجيعية للمتميزيـن من معلمات 

التعلم. ذوي صعوبات 
1212 تدريـب  في  الإلكترونيـة  المحـاكاة  اسـتخدام 

الطالبـات المعلامت قبـل الخدمة عىل مهارات 
المعلومـات  تكنولوجيـا  أدوات  اسـتخدام 
التعليميـة  المواقـف  تصميـم  في  والاتصـالات 

الإلكترونيـة.

خاتمة:
المحـاكاة  أنامط  وتطويـر  تجريـب  فرصـة  تظـل 
عبر  الاجتماعيـة  بالشـبكات  وربطهـا  الإلكترونيـة 
الويـب أعاله قائمـة ونوصي بإجـراء دراسـات عديدة 
حـول تلـك الأنامط وتطويرهـا وفقـا للأسـس التـي 
بنيـت عليهـا تلـك الأنامط  كام هـي واردة في البحـث 
الحـالي مع الإشـارة للبحث كمرجع، كما يمكن اسـتثمار 
تلـك الإنامط ليـس فقـط في التدريـس وإسرتاتيجياته 
وإنام أيضـا في تصميـم المنهـج الجامعي، وبنـاء وحداته 

المنهجيـة في ضـوء تلك الأنامط والبحث الحـالي بعامه. 
التفاعيل  الموقـع الإلكرتوني  أيضـا مـن  و الاسـتفادة 

للبحـث الحـالي. 
ونسـأل الله التوفيـق والإعانـة، راجين أن يتواصل 

البحـث والتطويـر في أفـكار البحـث الحالي.

المصادر والمراجع
أولا: المراجع العربية

ــد. )2015م(. إعــداد معلمــة  ــد المجي ــو الليــف، نعــات عب أب
صعوبــات التعلــم في ضــوء معايــر الجــودة.  مجلــة 
جامعــة   ، ص:66-16   ،)7( التربيــة،  و  الطفولــة 

الإســكندرية.
آل محيــا، عبــد الله يحيــى )2008(. أثــر اســتخدام الجيــل الثــاني 
للتعلــم الإلكــروني E-Learning 2.0 عــى مهــارات 
التعليــم التعــاوني لــدى طــاب كليــة المعلمــن فى أبهــا. 
رســالة دكتــوراه غــر منشــورة، جامعــة أم القــرى، مكــة 

المكرمــة: المملكــة العربيــة الســعودية. 
ــم  ــب لتعلي ــج محوس ــة برنام ــد. )2008(. فاعلي ــدران، أحم ب
ــات  ــذ ذوي صعوب ــن التلامي ــة م ــراءة لعين ــارات الق مه
التعلــم المحــددة بالقــراءة في الصــف الثالــث الأســاسي. 
رســالة دكتــوراه غــر منشــورة، قســم التربيــة الخاصــة، 

ــة، جامعــة دمشــق. دمشــق. ــة التربي كلي
البلــوي، ســعد مســعد )2014(. درجــة مســاهمة تقنيــات 
ــم في  ــات التعل ــاب ذوي صعوب ــاركة ط ــم في مش التعلي
ــالة  ــا. رس ــة الع ــدارس محافظ ــة في م ــة التعليمي العملي

ــوك.  ــة اليرم ــتير، جامع ماجس
ــور  ــع التط ــوال ) 2012(. واق ــح، ن ــدالله و الراج ــوي، عب البل
المملكــة  في  الرياضيــات  ومعلــات  لمعلمــي  المهنــي 
ــس، )  ــم النف ــة وعل ــالة التربي ــعودية. رس ــة الس العربي

الريــاض.  ،29-1 ص:   ،)38
توصيــات المؤتمــر الــدولي الثــاني للتعلــم الإلكــروني والتعليــم 
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عــن بعــد. )2011، 17-20 مارس(.اســرجعت في 20 
http://www.mo222/vb/ مــن:   2017 يونيــو،  

.showthread.php?t=35578
توفيــق، صــاح الديــن محمــد. )2003 م(. المحــاكاة و تطويــر 

التعليــم. مجلة مـــستقبل التربيـــة العربيــة، 9)29(.
الخطيــب، عاكــف عبــدالله ) 2015 م(.  تقييــم برامــج التدريب 
ــاء  ــم أثن ــات التعل ــة ذوي صعوب ــي الطلب ــي لمعلم المهن
نظرهــم،  وجهــة  مــن  البحريــن  مملكــة  في  الخدمــة 
ــة والإنســانية، )13(،  ــة للدراســات الاجتماعي الأكاديمي

.5 -36 ص:
سرايــا، عــادل. ) 2007(. تكنولوجيــا التعليــم المفــرد وتنميــة 

الابتــكار: رؤيــة تطبيقيــة. عــاّن: دار وائــل.
ــة  ــة المهني ــد. )2010 م( . التنمي ــد المجي ــت عب ــعود، نعم س
للمعلــم والاتجاهــات المعــاصرة. المؤتمــر العلمــي حــول 
المعلــم وتحديــات العــر. كليــة إعــداد المعلمــن، 
طرابلــس: ليبيــا. اســرجعت فى 2 فبرايــر، 2011 مــن: 
http://edutrapedia.illaf.net/arabic/show_

article.thtml?id=10
ــف  ــاصرة لوظائ ــة مع ــو رؤي ــد )1999(. نح ــكران، محم س
ــتقبل،  ــات المس ــوء تحدي ــى ضـ ــرية علـ ــة المـ الجامعـ
ــر التعلـــيم  بحــث مقــدم لمؤتمــر جامعــة القاهــرة »تطوي
ــو24-22  ــتقبل«، ماي ــة المس ــة لجامع ــامعي- رؤيـ الجـ

ــو.  ماي
ــد الســام مصطفــى )2000م(. أساســيات  ــد الســام، عب عب
التدريــس والتطويــر المهنــي للمعلــم. القاهــرة: دار 

ــربي.  ــر الع الفك
عبدالعــال، الســيد والمليحــي، أروى. )2016(. مــدى تفعيــل 
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